
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza della 
carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri compensi  Totale  Fair Value dei 
compensi equity 

 Indennità di 
fi ne carica o di 
cessazione del 

rapporto di lavoro 
 Bonus e altri 

incentivi 
 Partecipazione 

agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

1 Silvia Maria Rovere Presidente 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 480.000   € 25.000(1)  € 9.364  € 514.364 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 480.000  € 25.000  € 9.364  € 514.364 
Note: 
(1) Per la carica di Presidente del Comitato Sostenibilità.

2 Matteo Del Fante Amministratore 
Delegato

01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio € 1.478.000(1)  € 470.150 € 14.647  € 1.962.798  € 1.843.401 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale € 1.478.000  € 470.150 € 14.647  € 1.962.798  € 1.843.401 
Note: 
 (1) Di cui € 1.378.000 per la carica di Amministratore Delegato (composti da € 40.000 quale emolumento defi nito dall’Assemblea degli Azionisti ex art. 2389, comma 1, c.c. e € 1.338.000 quale compenso ex art. 2389, comma 3, c.c.) e € 100.000 in qualità di  Dirigente della società.

3 Carlo D’Asaro Biondo Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 50.000(1) € 521  € 90.521 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 40.000  € 50.000 € 521  € 90.521 

Note: 
(1) Di cui € 25.000 per la carica di Presidente del Comitato Remunerazioni e € 25.000 per la partecipazione al Comitato Controllo e Rischi.

4 Valentina Gemignani Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 42.500(1)  € 82.500(2)

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 40.000  € 42.500 € -  € 82.500 
Note: 
(1) Di cui € 25.000 per la partecipazione al Comitato Controllo e Rischi e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Nomine e Corporate Governance.
(2) Compensi riversati.

5 Alessandro Marchesini Consigliere 26/03/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 30.658  € 26.826(1)  € 57.484 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 30.658  € 26.826  € -    € 57.484 

Note: 
(1)  Di cui € 13.413 per la partecipazione al Comitato Remunerazioni e € 13.413 per la partecipazione al Comitato Sostenibilità.

6 Paolo Marchioni Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 46.663(1)  € 86.663 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 15.000  € 15.000 

(llI) Totale  € 55.000  € 46.663  € -    € 101.663 
Note: 
(1)  Di cui € 17.500 per la partecipazione al Comitato Remunerazioni, € 25.000 per la carica di Presidente del Comitato Parti Correlate e Soggetti Collegati e € 4.163 per la partecipazione al Comitato Sostenibilità (quest’ultima carica dal 1/1/25 al 26/3/25).

7 Matteo Petrella Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 52.500(1)  € 92.500 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 10.000  € 10.000 

(llI) Totale  € 50.000  € 52.500  € -    € 102.500 
Note: 
(1) Di cui € 35.000 per la carica di Presidente del Comitato Controllo e Rischi e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Parti Correlate e Soggetti Collegati.

8 Patrizia Rutigliano Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 42.500(1)  € 521  € 83.021 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 40.000  € 42.500  € 521  € 83.021 
Note: 
(1) Di cui € 25.000 per la carica di Presidente del Comitato Nomine e Corporate Governance e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Sostenibilità.

9 Vanda Ternau Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 35.000(1)  € 521  € 75.521 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 15.000  € 15.000 

(llI) Totale  € 55.000  € 35.000  € 521  € 90.521 
Note: 
(1) Di cui € 17.500 per la partecipazione al Comitato Nomine e Corporate Governance e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Parti Correlate e Soggetti Collegati.

Tabelle informative – schema 7-bis CONSOB*13

Tabella 1: compensi corrisposti ai componenti degli organi di Amministrazione e di controllo, ai Direttori Generali e agli altri Dirigenti con Responsabilità Strategiche

* I valori inseriti nelle tabelle illustrate sono stati calcolati pro rata temporis, ove necessario. Il variabile inserito nelle tabelle è una stima definita al momento della redazione del presente documento in attesa dell’approvazione del Bilancio della Società da parte 
dell’Assemblea degli azionisti.

102

P
oste Italiane S

.p.A
.



CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza della 
carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri compensi  Totale  Fair Value dei 
compensi equity 

 Indennità di 
fi ne carica o di 
cessazione del 

rapporto di lavoro 
 Bonus e altri 

incentivi 
 Partecipazione 

agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

1 Silvia Maria Rovere Presidente 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 480.000   € 25.000(1)  € 9.364  € 514.364 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 480.000  € 25.000  € 9.364  € 514.364 
Note: 
(1) Per la carica di Presidente del Comitato Sostenibilità.

2 Matteo Del Fante Amministratore 
Delegato

01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio € 1.478.000(1)  € 470.150 € 14.647  € 1.962.798  € 1.843.401 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale € 1.478.000  € 470.150 € 14.647  € 1.962.798  € 1.843.401 
Note: 
 (1) Di cui € 1.378.000 per la carica di Amministratore Delegato (composti da € 40.000 quale emolumento defi nito dall’Assemblea degli Azionisti ex art. 2389, comma 1, c.c. e € 1.338.000 quale compenso ex art. 2389, comma 3, c.c.) e € 100.000 in qualità di  Dirigente della società.

3 Carlo D’Asaro Biondo Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 50.000(1) € 521  € 90.521 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 40.000  € 50.000 € 521  € 90.521 

Note: 
(1) Di cui € 25.000 per la carica di Presidente del Comitato Remunerazioni e € 25.000 per la partecipazione al Comitato Controllo e Rischi.

4 Valentina Gemignani Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 42.500(1)  € 82.500(2)

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 40.000  € 42.500 € -  € 82.500 
Note: 
(1) Di cui € 25.000 per la partecipazione al Comitato Controllo e Rischi e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Nomine e Corporate Governance.
(2) Compensi riversati.

5 Alessandro Marchesini Consigliere 26/03/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 30.658  € 26.826(1)  € 57.484 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 30.658  € 26.826  € -    € 57.484 

Note: 
(1)  Di cui € 13.413 per la partecipazione al Comitato Remunerazioni e € 13.413 per la partecipazione al Comitato Sostenibilità.

6 Paolo Marchioni Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 46.663(1)  € 86.663 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 15.000  € 15.000 

(llI) Totale  € 55.000  € 46.663  € -    € 101.663 
Note: 
(1)  Di cui € 17.500 per la partecipazione al Comitato Remunerazioni, € 25.000 per la carica di Presidente del Comitato Parti Correlate e Soggetti Collegati e € 4.163 per la partecipazione al Comitato Sostenibilità (quest’ultima carica dal 1/1/25 al 26/3/25).

7 Matteo Petrella Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 52.500(1)  € 92.500 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 10.000  € 10.000 

(llI) Totale  € 50.000  € 52.500  € -    € 102.500 
Note: 
(1) Di cui € 35.000 per la carica di Presidente del Comitato Controllo e Rischi e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Parti Correlate e Soggetti Collegati.

8 Patrizia Rutigliano Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 42.500(1)  € 521  € 83.021 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 40.000  € 42.500  € 521  € 83.021 
Note: 
(1) Di cui € 25.000 per la carica di Presidente del Comitato Nomine e Corporate Governance e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Sostenibilità.

9 Vanda Ternau Consigliere 01/01/2025 - 
31/12/2025

appr. bilancio 
2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 40.000  € 35.000(1)  € 521  € 75.521 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 15.000  € 15.000 

(llI) Totale  € 55.000  € 35.000  € 521  € 90.521 
Note: 
(1) Di cui € 17.500 per la partecipazione al Comitato Nomine e Corporate Governance e € 17.500 per la partecipazione al Comitato Parti Correlate e Soggetti Collegati.
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pensi corrisposti nell’esercizio 2025



Dirigenti con responsabilità strategiche 

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza 
della carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri 
compensi 

 Totale  Fair Value dei 
compensi equity 

 Indennità di fi ne carica 
o di cessazione del 
rapporto di lavoro 

 Bonus e altri 
incentivi 

 Partecipazione 
agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

Dirigenti con responsabilità strategiche 
(16 Risorse(1))

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 6.610.705  € 6.219.427  € 261.375  € 13.091.506  € 4.176.176 

(II)  Compensi da controllate e collegate (2) (3)

(llI) Totale  € 6.610.705  € 6.219.427  € 261.375  € 13.091.506  € 4.176.176 
Note: 
(1)  Non sussistono i presupposti previsti dalla vigente normativa per la disclosure su base individuale, ossia nessuno dei Dirigenti con responsabilità strategiche ha percepito nel corso dell’esercizio 2025 compensi complessivi maggiori rispetto all’Amministratore Delegato.
(2) Sono, inoltre, interamente riversati a Poste Italiane S.p.A. i compensi per le cariche di Consigliere e per particolari incarichi ricoperti nelle Società del Gruppo deliberati ex art. 2389 c.c. pari a un totale di € 1.048.686.
(3) Sono, inoltre, interamente riversati a Poste Italiane S.p.A. i compensi per particolari incarichi ricoperti nelle Società del Gruppo deliberati ex art. 2389 c.c. pari a un totale di € 565.571.

Direttore Generale

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza 
della carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri compensi  Totale  Fair Value dei 
compensi equity 

 Indennità di fi ne carica 
o di cessazione del 
rapporto di lavoro 

 Bonus e altri 
incentivi 

 Partecipazione 
agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

Giuseppe Lasco Direttore 
Generale

01/01/2025 - 
31/12/2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 870.000  € 1.200.600  € 23.671  € 2.094.272  € 695.444 

(II)  Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 870.000  € 1.200.600  € 23.671  € 2.094.272  € 695.444 

Collegio Sindacale

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza 
della carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri 
compensi 

 Totale  Fair Value 
dei compensi 

equity 

 Indennità di fi ne carica o 
di cessazione del rapporto 

di lavoro 
 Bonus e altri 

incentivi 
 Partecipazione 

agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

1 Mauro Lonardo Presidente del 
Collegio Sindacale

01/01/2025 - 
30/05/2025

appr. 
bilancio 

2024

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 33.242  € 33.242 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 77.158(1)  € 77.158 

(llI) Totale  € 110.400  € 110.400 
Note: 
(1) Periodo considerato dal 01/01/2025 - 31/12/2025 con compensi, eventualmente, pro quota in base al periodo effettivo per cui è stata ricoperta la carica.

2 Gianluigi Fiorendi Sindaco Effettivo 01/01/2025 - 
30/05/2025

appr. 
bilancio 

2024

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 29.087  € 29.087 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 18.854(1)  € 18.854 

(llI) Totale  € 47.941  € 47.941 
Note: 
(1) Periodo considerato dal 01/01/2025 - 31/12/2025 con compensi, eventualmente, pro quota in base al periodo effettivo per cui è stata ricoperta la carica.

3 Serena Gatteschi Sindaco Effettivo 01/01/2025 - 
30/05/2025

appr. 
bilancio 

2024

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 29.087  € 29.087 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 28.009(1)  € 28.009 

(llI) Totale  € 57.096  € 57.096 
Note: 
(1) Periodo considerato dal 01/01/2025 - 31/12/2025 con compensi, eventualmente, pro quota in base al periodo effettivo per cui è stata ricoperta la carica.

4 Antonio Mansi Presidente del 
Collegio Sindacale

30/05/2025 - 
31/12/2025

appr. 
bilancio 

2027

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 47.105  € 47.105 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 47.105  € 47.105 

5 Giovanni Caravetta Sindaco Effettivo 30/05/2025 - 
31/12/2025

appr. 
bilancio 

2027

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 41.217  € 41.217 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 41.217  € 41.217 

6 Laura Gualtieri Sindaco Effettivo 30/05/2025 - 
31/12/2025

appr. 
bilancio 

2027

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 41.217  € 41.217 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 41.217  € 41.217 
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Dirigenti con responsabilità strategiche 

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza 
della carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri 
compensi 

 Totale  Fair Value dei 
compensi equity 

 Indennità di fi ne carica 
o di cessazione del 
rapporto di lavoro 

 Bonus e altri 
incentivi 

 Partecipazione 
agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

Dirigenti con responsabilità strategiche 
(16 Risorse(1))

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 6.610.705  € 6.219.427  € 261.375  € 13.091.506  € 4.176.176 

(II)  Compensi da controllate e collegate (2) (3)

(llI) Totale  € 6.610.705  € 6.219.427  € 261.375  € 13.091.506  € 4.176.176 
Note: 
(1)  Non sussistono i presupposti previsti dalla vigente normativa per la disclosure su base individuale, ossia nessuno dei Dirigenti con responsabilità strategiche ha percepito nel corso dell’esercizio 2025 compensi complessivi maggiori rispetto all’Amministratore Delegato.
(2) Sono, inoltre, interamente riversati a Poste Italiane S.p.A. i compensi per le cariche di Consigliere e per particolari incarichi ricoperti nelle Società del Gruppo deliberati ex art. 2389 c.c. pari a un totale di € 1.048.686.
(3) Sono, inoltre, interamente riversati a Poste Italiane S.p.A. i compensi per particolari incarichi ricoperti nelle Società del Gruppo deliberati ex art. 2389 c.c. pari a un totale di € 565.571.

Direttore Generale

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza 
della carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri compensi  Totale  Fair Value dei 
compensi equity 

 Indennità di fi ne carica 
o di cessazione del 
rapporto di lavoro 

 Bonus e altri 
incentivi 

 Partecipazione 
agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

Giuseppe Lasco Direttore 
Generale

01/01/2025 - 
31/12/2025

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 870.000  € 1.200.600  € 23.671  € 2.094.272  € 695.444 

(II)  Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 870.000  € 1.200.600  € 23.671  € 2.094.272  € 695.444 

Collegio Sindacale

Nome e cognome o categoria

Carica Periodo per cui è 
stata ricoperta la 

carica

Scadenza 
della carica

 Compensi fi ssi  Compensi per Ia 
partecipazione a 

comitati 

Compensi variabili non equity  Benefi ci non 
monetari 

 Altri 
compensi 

 Totale  Fair Value 
dei compensi 

equity 

 Indennità di fi ne carica o 
di cessazione del rapporto 

di lavoro 
 Bonus e altri 

incentivi 
 Partecipazione 

agli utili 

(A) (B) (C) (D)  (1)  (2) (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8) 

1 Mauro Lonardo Presidente del 
Collegio Sindacale

01/01/2025 - 
30/05/2025

appr. 
bilancio 

2024

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 33.242  € 33.242 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 77.158(1)  € 77.158 

(llI) Totale  € 110.400  € 110.400 
Note: 
(1) Periodo considerato dal 01/01/2025 - 31/12/2025 con compensi, eventualmente, pro quota in base al periodo effettivo per cui è stata ricoperta la carica.

2 Gianluigi Fiorendi Sindaco Effettivo 01/01/2025 - 
30/05/2025

appr. 
bilancio 

2024

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 29.087  € 29.087 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 18.854(1)  € 18.854 

(llI) Totale  € 47.941  € 47.941 
Note: 
(1) Periodo considerato dal 01/01/2025 - 31/12/2025 con compensi, eventualmente, pro quota in base al periodo effettivo per cui è stata ricoperta la carica.

3 Serena Gatteschi Sindaco Effettivo 01/01/2025 - 
30/05/2025

appr. 
bilancio 

2024

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 29.087  € 29.087 

(II) Compensi da controllate e collegate  € 28.009(1)  € 28.009 

(llI) Totale  € 57.096  € 57.096 
Note: 
(1) Periodo considerato dal 01/01/2025 - 31/12/2025 con compensi, eventualmente, pro quota in base al periodo effettivo per cui è stata ricoperta la carica.

4 Antonio Mansi Presidente del 
Collegio Sindacale

30/05/2025 - 
31/12/2025

appr. 
bilancio 

2027

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 47.105  € 47.105 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 47.105  € 47.105 

5 Giovanni Caravetta Sindaco Effettivo 30/05/2025 - 
31/12/2025

appr. 
bilancio 

2027

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 41.217  € 41.217 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 41.217  € 41.217 

6 Laura Gualtieri Sindaco Effettivo 30/05/2025 - 
31/12/2025

appr. 
bilancio 

2027

(I)  Compensi nella società che redige il bilancio  € 41.217  € 41.217 

(II) Compensi da controllate e collegate

(llI) Totale  € 41.217  € 41.217 105
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pensi corrisposti nell’esercizio 2025
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