POSTAPREVIDENZA VALORE £} v oo, 160-cap. 00144 Roms

PIANO INDIVIDUALE PENSIONISTICO DI TIPO Poste Vita 800,31 6181

- ttivo dal lunedi al venerdi dalle 8.00 alle 20.00
ASSICURATIVO (PIP) - FONDO PENSIONE (:)g” o dal el alvenara call 8.00 all
Pos_te VI’[E::! S.p.A _(Gruppo Pos_te Italiane) pec: postevita@pec.postevita.i
Iscritto all’albo dei Fondi Pensione, per gli Aderenti: infoclienti@postevita.it
[l sezione tenuto dalla COVIP con il n° 5003 per le Aziende: infoprevidenza@postevita.it.

Istituito in ltalia

LB

o o i
www.postevita.it

X2

Nota informativa
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Appendice
‘Informativa sulla sostenibilita’

POSTE VITA SPA é responsabile della completezza e veridicita dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota informativa.

COMPARTO

Posta Pensione (Gestione Interna Separata)

Poste Vita Previdenza Flessibile (Fondo Interno Assicurativo)

(di seguito con le parole “prodotto finanziario” si intende fare riferimento al comparto)

—Q)

Non promuove caratteristiche ambientali e/o sociali
e
non ha come obiettivo investimenti sostenibili

I rischi di sostenibilita sono integrati nelle decisioni di investimento che riguardano questo
prodotto finanziario?

Si. L'integrazione dei fattori di rischio ambientali, sociali e di governance (ESG) consente alla
Compagnia di influenzare positivamente la gestione dei portafogli di investimento e di dare,
allo stesso tempo, una risposta concreta ai bisogni sociali e ambientali espressi dalla societa.
Gli investimenti del presente prodotto sono effettuati in coerenza con le politiche adottate
dalla Compagnia in materia di integrazione dei rischi di sostenibilita.

Per quanto riguarda la “Politica di Investimento Responsabile del Gruppo Poste Vita” e previsto
che i rischi di sostenibilita siano gestiti attraverso strategie di esclusione, di valutazione ESG
delle operazioni d’investimento e di monitoraggio periodico del profilo ESG dei portafogli.
Particolare attenzione € posta verso taluni rischi di natura ESG, per cui il Gruppo ha previsto
delle procedure volte al monitoraggio di emittenti in settori ritenuti maggiormente esposti a
rischi di natura sociale e ambientale: tale impegno e le relative politiche sono formalizzati
all'interno della “Linea Guida per I'investimento in settori sensibili del Gruppo Poste Vita”. Per
maggiori  approfondimenti si  rimanda ai documenti disponibili  allindirizzo
https://postevita.poste.it/compagnia/gruppo-assicurativo-poste-vita.html.

In accordo con alcuni studit di riferimento sul tema ESG, si pu0 evincere che l'integrazione dei
fattori ESG nelle decisioni di investimento puo non sempre aumentare la performance del
portafoglio, ma e anche improbabile che sia un freno significativo ai rendimenti.

1 «OECD Business and Finance Outlook 2020 - Sustainable and Resilient Finance».
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No, il prodotto non considera i principali effetti negativi sui fattori di sostenibilita delle decisioni
di investimento in quanto non prevede |'applicazione di specifici criteri legati ai temi di
sostenibilita.
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