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l l  con t ra t to  d i  ass icuraz ione su l la  rz ì ta  e  d isc ip l jna to  da l le  seguent i  norme:
*  Conc l i z ion i  Genera f i  d i  po i i zza .
*  Conc l i z ion i  Spec ia l i  re la ( ive  a l la  fo rma presce l ta  d i  ass icuraz ione su l la  v i ra .
-  Conc l ìz ion i  Par t i co la r i  espressamente  r i ch iesre  da l le  par t ì  conr ra .en f i  e /o  re la i i ve  a l le  ass icuraz ion ì  comple-

mentar i  r i ch iesre .

l l  c o n t r a t r o  e  i n o l u e  d i s c i p l i n a t o  d a l l e  n o r m e  I e g i s i a t i v e  i n  m a t e r i a .

Le  conc i l z ion i  e  le  ta r i f fe  de l l ' ass icuraz ìone su l la  v i ta  sono approvare  da l  M in is te ro  de l l  Indus t r Ía ,  de l  Commerc io
e  de l l  An ig ianato .

Per  una p iu  f . rc i le  e  cor re t ta  ìn te rpreraz ione Ce i le  norme s i  danno ie  de í ìn iz ion i  d i  a lcun i  re rmin i  r ipor ta t i  ne l le
Cond iz ion i  c i i  Ass ìcuraz ione
-  S o c i e t à :  ì l m p r e s a  a s s i c u r a r r i c e  ( E u r o v i r a t
- Contraente: chi si lpula i l  contratto con la Socjera.
-  Ass icura to :  la  person. r  su l la  cu i  v i ta  e  s t ipu ia to  i l  con t ra t to .
-  Benef ic ia r i :  co lo ro  a i  c rua l i  sDet tano le  somme ass icura te .
-  Premio :  I  impor to  dovuto  da l  Conr raente  a l l . r  Soc ie tà .
-  R iserva  matemat ica :  l impor to  accan ionato  da l la  Soc ie ta  per  ia r  t ron te  in  fu tu r -o  a i  suo ì  obb l igh i  con t ra t iua l i

Conclizioni Generali di Polizza

? !

Art t  -  Obbllghi clel la SocietÀ

La presente  ass icuraz ione r . , iene  assunta  da l la  Soc ie ta  in  base a l le  d ìch ja raz jon i  rese  e  f i rmate  da i lAss icura to  e
da l  Cont raenre  ne l la  p ropos ia  c l i  ass icurazrcne e  neg i i  a l r r i  documenr i .  cosr i tuent i  par r i  essenz ia l i  e  insc lnd i l ; ì i i
c le l  con t ra t to .  C l i  obb i igh i  oe i la  Soc íe ta  r i su i tano esc lus ivamente  c la l la  po l i zza  e  da l le  append ic i  da  essa f i rmate .

Art. 2 - Dichiarazioni clel Contraente e <tell'Assicurato

Le c l i ch ia raz ion i  rese  da l  Cont raente  e  c la l lAss icura to  devono essere  esar re  e  comple te .  ln  caso d i  c l i ch ia raz ion i
inesaf re  o  re i i cen t i  re la t ìve  a  c ì rcos tanze ta l i  che  la  Soc ie tà  non avrebbe da to  i l  suo  consenso,  o  non Io  avrebbe
dato  a l le  medes ime cond jz ion i ,  se  avesse conosc iu to  i l  vero  s ta to  de l le  cose.  la  Soc ìera ,  quando es is ra  mala fe-
de  o  co lpa  grar ,e  ha  d i r i t to :  d i  r i f ìu ta re .  jn  caso d i  s in ìs t ro  e  in  ogn i  rempo.  qua ls ,as i  pagamenro :  d i  conresrare  l . r
va l i c i i rà  de l  con t ra t to  en t ro  t re  mes i  c la l  g io rno  ìn  cu i  ha  conosc iu to  i inesar tezza o  la  re t i cenza ne l le  d ich ia raz io -
n i .  Quando non es is te  ma la fede o  co lpa  grave.  la  Soc ie ta  ha  d i r i t to :  d i  r ìdur re ,  ìn  caso d ì  s in is t ro .  ìe  somme
ass icura te  in  re iaz ìone a l  maggìor  r i sch io  accer ta to ;  d i  recedere  da l  con t ra t to  en t ro  t re  mes i  da l  g io rno  in  cu i  ha
conosc iu to  I  inesat rezza o  Ia  re t i cenza ne lJe  d lch ia raz ion i .

La  Soc ie ta  r inunc ia  a  r . r l i  d i r i t t i  t rascors i  se i  mes i  da l lenr ra ta  in  v igore  de l lass icur . rz io r re  o  de l la  sua r i . r f t i vaz jone.
salvo i l  caso che la veri fa si. ì  stata airerara o t.rciuta in mal.r iecie.

L  i n e s . ì t t a  i n d i c a z i o r r e  d e l l e t a  d e l l A s s i c u r a t o  c o m p o r t a  i n  o g n i  c a s o  l a  r e t t i i l c a ,  i n  b a s e  a l l e r a  r e a l e ,  d e l l e
somme c lovu te .

Ari.  3 - f .ntrata in vigore del l 'assicurazlone

L. rss icuraz ione en f rc ì  r r t  v igore . . r  cor td iz ione che s ia  s ra ta  pagat ( ì  la  p r rma r . r ta  c i j  p remio .  a l le  o re  24  c je l
g io rno  i r r  cu i  l . r  po l i zza  e  s t<1 ta  so t toscr i r ta  d . r l  Conf raente  e  c la l lAss icura to ,  ov \ /e ro  c ia l le  o re  Z4 c ie ì  g io rno  in
cu i  la  Soc ie tà  h . r  r i f . rsc i . r ro . r l  Cont r . ren [e  1 .1  po i i zz . r  e  g l i  abb ia  inv ia ro  per  i sc r i t ro  comunrc . rz ione de l  p ropr io
a s s e n s o .  L . i s s i c u r a z r o n e  n o n  p o t r . r  c o m u n q u e  e n t r a r e  i n  v i g o r e  p r i m a  c l e i l e  o r e  Z - 1  d e l  g i o r n o  d i  d e c o r r e n z a
d e l l a  p o l i z z a .



Art. 4 - Rischio di morte

I l  r i sch io  d i  mone è  coper to  qua lunque possa essere  la  causa de l  decesso -  senza ì ìm i t i  re r r i to r ia l i  e  senza tener
conro  de i  canrb iament i  c l i  p ro fess ione de l lAss icura to  -  sa lvo  ne i  c . ' i s i  in  cu i  i l  decesso s ia  causato  c1a:

do lo  de l  Cont raente  o  de l  Benef ic i . r r io :
-  oar tec ioaz ione a . r t i va  de l l  Ass icuraro  . ì  de l ì i t i  do los i :
-  p a r r e c i p a z ì o n e  a r i i v a  d e l l è . s s r c u r a r o  a  t a r r i  d ì  g L , e r r a .  a  m e n o  c h e  r a i e  p a r - . e c i p a u  i o n e  d e r i v i  c a  o b b l i g h i

verso  lo  S t . r to  l ra i iano ;  ìn  ques to  caso la  garanz ia  puo essere  pres ta îa ,  su  r i ch ies ta  de l  Cont raente ,  a l le  con-
d iz ion i  s rab ì l i te  da l  conrperente  Min is ie ro ;

-  inc idente  d i  vo lo .  se  I  Ass icura to  v iagg ia  a  bordo c l i  aeromobi le  non au tor izza to  a l  vo ìo  o  con p i lo ta  non
i i to la re  c i i  L r reve t to  i c ioneo e  i r r  ogn l  cdso se  v ia .gg ia  ìn  qua l i ia  d i  n renrbro  de l lequ ipagg io ;

-  s u i c i d i o .  q u a r r d o  c ì v v e n g a  n e i  p r i m i  d u e  a n r r i  d a L ì  e n r r a r a  i n  v i g o r e  C e l  c o r r t r a r r o .  o .  r r a s c o r s o  q u e s t o  p e r ì o -
do .  ne i  p r im i  dcc l i c i  mes i  da l la  r ia t t ì vaz ione de l la  po ì izza .

ln  quesr i  cas i ,  la  Soc ie ta  paghera  i l  so lo  impono de l l . r  r i serva  matemat ica  ca lco la . ta  a l  monrento  de l  decesso,
owero  in  caso d i  su ic id io ,  i l  va lo re  c l ì  r ìduz ìone.  se  ques to  e  maturaro  per  un  impor to  super ìo re .

Art.  5 - Pagamento del premio
l l  n r e m i o  n e l ] e  : < c i . r  r Ò  c  r : i r o l ; i o  n c r  : n ^  - r : - '  : ^ È ' - ^  - ^ - : - ì ^ - - e  I e  u r e  r J ì  n r c m i n. . r - . - . ,  - . . _ _ . - J r a z r c n r  a  p r e m r o  a n n - - .  , - - .  . . , , n u a i l i a  r n t e r e  a n t r c i p a t - .  - r  r - . - , , , . ,
devono essere  pagare .  a l ie  scadenze par ru i :e .  con( ro  r i cevu ta  r i lasc :a ia  da l la  Soc ie ra .  l l  oagamenro  deve es5ere
e f f e r r u a t o  p r e s s o  i l  d o m i c l l r o  d e i l a  S o c i e r a  o  d e l l A g e n z i a  c u i  è  < ì s s e g n c ì r a  l a  p o l i z : a .  I l  p r e m i o  d e l  p r i m o  a n n o .
anche se  i raz ionato  in  ra te .  e  dovuto  per  ìn te ro .

Art.  6 - Mancato pagamento del premio: r isoluzione o r iduzione clel contratto
I t  -  - ^i r  r i r d , , ( d ( u  t r < s d . , c r r r ù . l o c h e  d i  u n a  s o i a  r - a t a  d e l  p r e m i o  d e t e r m i n a .  t r a s c o r s i  t r e n t a  g i o r n i  d a l l a  s c a d e n z a .  ì a
r ì s o l u z i o n e  d e j  c o n i r a l r o .  l p r e m i  p a g . ì r i  r e s r a n o  a c q u i s i r i  a l l a  S o c i e : a . 5 e  p e r o  r i s u l r a n o  c o r r i s p o s i e  a l m e n o  t r e
a .nnua l i ta  c i i  p remìo ,  i l  ccn t ra t to  r imane in  v igore  per  un  va lo re  r ìdor to  de terminab i le  secondo i  c r ì te r i  d i  ca lco io
con ren  u t i  ne i  le  Cor , 'd iz ion ì  Spec i . r l  i  d  i  ass ic  u raz jone.

A l le  ass icuraz ion i  remporanee per  i l  caso  d i  mor te  non compere  à lcun va lo re  d i  r jduz lone,  s . ì l vo  i  cas i  in  cu ì  è
d  ivers . rmente  s (ab i  I  i i o  da l le  Cond lz ìon i  Spec ìa l  i .

ln  nessun caso i l  Cont raer r te  puo oppor re .  a  g ius t i f i caz ione de l  manca io  pagamerr rc  Ce l  p remio .  ì l  mancato
inv io ,  da  par re  de l la  Soc je tà .  c l i  avv ìs i  d l  scadenza,  ne  d i  aver  p roweduto ,  in  a l t re  occas ion i ,  a l l  incasso c ie l  p re-
mio  presso i l  p ropr io  domic l l ío .

Art. 7 - R.ipresa clel pagamento clel premio: riattivazione del contratto

L n t r o  s e i  m e s i  d a l l a  s c a d e n : a  d e l l a  p r i r n a  r < ì i a  d i  n r e m i o  n o n  p a g a t a  i l  C o n t r a e r r r e  h a  d i r , t t o  ( s e r n p r e  c h e
lAssrcura to  s ìa  in  v i ta )  d i  r ia t t i vare  lass icuraz io r re  pagando ie  ra ie  d ì  p remio  a f re r ra te  aumer ' r ra te  dag l i  in te ress i
i e g a l i .  T r a s c o r s i  s e i  m e s i  d a i l a  p r e d e r t . t  s c a d e n z , i .  l a  r i . r r t r r , a z i o n e  D U o  a v v e n . r e  i n v e c e  s o l o  d i e t r o  e s p r e s s a
domanda de l  Cont r . ren te  e  accet taz ione sc i i r ta  cg . l la  Soc ie ta .  che  Duo r ìch iedere  nuo ' r i  accer rament i  sar r i ra r i  e
c iec ìdere  c Ì rca  ìa  r ia t f i vaz ìone tenendo conro  de ì  io ro  es ì ro .

I n  c a s o  d i  r i a t t i r , a z i o n e  i a s s i c u r a z i o n e  e n l r a  n u o v a n e î t e  i n  v ì g o r e  a l l e  o r e  Z 4  c l e l  g i o r n o  C e l  p a g a m e n t o  d e l l ù
somma c lovu tà .

T r a s c o r s i  v e n î i q u a r i r o  m e s i  d a l l a  s c a d e n z a  d e l l a  p r . m a  r a f a  d i  p r e m r o  n o n  p a . g a r o .  l a s s i c u r a z i o n e  n o n  p u o  p i u
essere  r ia t t i va ta .

Art.  8 - Beneficlarl
La  c les ignaz lone de i  Benef ic ,a r i  sper ta  a l  Cont raer r te  i l  qua ie  puo.  in  q r ,a ls ,a> i  .nomento .  re rocare  o  moc i ì l i ca re
ra le  des ignaz ione.  Dopo la  mor te  de l  Cont raente ,  i l  bene! ' ì c io  de l la  po l i zza  nor ì  por ra .  in  nessun caso,  essere
moCi f i caro .  La  des ig raz ione de i  benef ic ìa r i  non puo ino t t i -e  esse:e  revocara  o  n rod i f i cara  quando,
-  i ì  Cor r r raente  e  ' l  Benef ic ia r ìo  abb ia .no  espressamenre  d ich ia ra to  per  i sc r i r to  a l la  Soc ie r . r  r i sper r ivanrente .  d i

r inunc ia re  a l la  faco l ta  d i  revoca e  d i  acce f ta re  la  des ignaz ione c1 i  benef ìc io ;
-  dopo che.  ver i f i ca tos i  lever ' ì to  p rev is ro  da l  con t ra t to .  i l  Ber - re f ìc ia r ro  abb ia  conrun ica fo  per  ìsc r i r to  a l la  Soc ie ia

d i  vo le rs i  a , " ,va le re  de l  ber . re f i c io .

Neì  cas i  in  cu i  i . r  des ignaz io r re  d j  benef ic io  nor l  puo essere  revocàra .  le  operaz ion i  d i  r i sca t to .  p res i i ro .  pegno o
v inco lo  de l la  po l i zza .  r i ch iedono I  assenso scr i f to  de i  Bene i ìc ia r i .

L a  d e s i g n a z i o n e  d i  b e n e f ì c : o  e  l e  s u e  e l e n r u a l i  r e v o c b e  o  r i o ( i i f i c h e  c i e v o r r o  e s s e r e  l a r r e  a l Ì . r  S o c i e r a .  d a  p a r t e
de l  Conf raente .  con  d ic i - r ia raz ione scr i t t . r .  o  con tes tan ' renro .

Art. 9 - Riscatto

l l  C o r r r r . r e n t e .  q u d n c l o  a b b i . r  c o r r i s p o s t o  a l m e n o  t r e . n t e r e  a n n u a l i r a  d i  p r e : n i o .  p u o .  c o n  r i c h i e s t a  s c r i r r . r .  o r r e n e -
r e  ì :  r i c n l r r z i o n e : n r i r i g 3 l 3  d e l  C o n t r a t t o  e d  i l  n a s a m e n t o  c j e l  r e i ; r ì v o  v a l o r e  d i  r i s c a t t o .  L a  r i s o l u z l o n e  d e l  c o n -"  t - " 5 " '

t ra t to  ha  e f fe r to  c ia i la  c ìa ta  d i  r i ch ies t . r .  i l  va lo re  d i  r i sca t to  e  derermln . rb i le  in  base a i  c r i re r i  c i i  ca lco lo  contenut i
n e l l e  C o n d i z i o n ì  S p e c i a l i .

z



L e  a s s i c u r a z i o n ì  t e m p o r a r ì e e  p e r  ì l  c a s o  d i  n r o r t e  e  l e  a s s Ì c u r a z i o n i  p e r  i l  s o l o  c a s o  d i  s o p r a v v ì v e n z a
c i e j l A s s i c u r a t o  ( q u a n d o  n o n  p r e v e d a n o  -  r i s p e t r i v a m e n t e :  i n  c a s o  d i  s o p r a v v i v e n z a  o  i n  c a s o  d i  m o r t e
c le l l 'Ass ìcura to  -  la  res t ì tuz ione de i  p remi  versar ì )  non h . ln r - ro  d i r i t to  a l  r i scar to .

Art. l0 - Prestit l
l l  Contraenîe puo ot tenere prest i t i  c la l la  Società nei  l imi t i  de l  va lore d i  r iscat to.
La Società indicherà.  nel i  a t to dì  concessione deì  Dresr l to ,  condiz ioni  e rasso d i  inreresse

Art. I  |  -  Cessione, pegno e vincolo del la pol izza

l l  Cont raente  puo cedere  ad  a l t r i  ì l  con t ra t to ,  cosr  come puo Car lo  ìn  pegno o  sor topor re  a  v Ìnco lo  i l  pagamento
de l le  somme ass ìcura fe .  Ta l i  a t t i  d ìventano eFf icac i  so lo  quando la  Soc ie ra  ne  facc ia  dnnotaz ione su l lo r ig ina le  d ì
po l i zza  o  su  appos i ra  appenc i i ce .

Ne l  caso d i  pegno o  v inco lo .  Ie  operaz ion i  d i  r i sca t to  e  d i  p res t i to  r i ch iedono l 'assenso scr i t to  de l  c red ì to re  o
de l  v ' inco la ta r io .

Art.  l2 - Pagamenti del la Societa

Pe i -  tu t r i  i  paganrent ì  de l la  Soc ie tà  debbono essere  prevsns ivsn len te  consegna i i  a l la  s ressa ìdocumenr i  neces-
sar i  a  ver i f i care  le l íe t t i va  es is tenza c te l l  obb l igo  d i  pagamenro  e  ad  ind iv ìduare  g l i  avent i  d i r i t to .

E  comunque i tecessar io  i l  cen i f i ca to  d j  nasc i ta  de l lAss ,curaro  che puo essere  consegn. l to  s i r r  da l  n romenro
d e l l a  s i i p u l a z r o n e  d e l  c o n t r a t t o  e  c h e ,  ì n  d l i e t t o ,  v e r r à  r i c h i e s r o  c o n  l e t t e r a  r a c c o m a n d a r a  d a l l a  S o c i e r à
a l l  Ass icura to  su i : i to  dopo la  s t ipu laz ione.

Per  !  pagament i  conseguent i  a l  decesso c ie i lAss icura to  debbono ino l t re  essere  consegnat i  a l la  Soc ie ta :
- i l  cenif icato di mor-te:
-  la  re laz ione med ica  su l le  cause de l  decesso redar ta  su  ( ìppos i ro  moc iu lo ;
-  I ' u l ie r io re  documentaz ione c i ì  cara t te re  san i ta r io  even lua lmente  r i tenuta  necessana da l la  Soc ie ta .

Ver i f ì ca tas i  la  scadenza o  la  r i so luz ione de l  conr ra t to .  la  Soc ie ta  esegue i l  pagamento  en t ro  30  g io rnr  da l  r i cev i -
n ren to  de l la  documentaz ione d ie t ro  consegna de l io r ig in . r le  d i  po l i zza  e  de l le  eventua l ì  appendìc ì .

Decorso fale rermine sono dovuri gl i  interessi moratori ,  a part jre dal rer-rnìne stes-so, a íavore dei beneficiar. i .

Ogn i  pagamento  r . ìene e f fe t rua to  p resso la  sede o  la  comperente  Agenz:a  de l la  Soc ie rà .

Art.  l3 - lmposte di assicurazione

Tut te  le  imposte  re ia t i ve  a l  con t ra t to  sono a  car ìco  de i  Conr raenre .  o  de i  Benef ic ja r i .  o  Cee l i  avent i  d i r ì t to .

Art.  l4 - toro competente
F ' n r n  r n m n e r o n r é  :  c r e l t >  d a l ì :  n à r - a  , r r r i . a  e  n r r o l l n  r - l e l  l l n o n  . j i  f e S i d e n Z a  O  S g d g  C j e l  C O n V e n U I O .  O W e f O
o r r e l l n  c l e l  J r r o o n  n r r e  l - -  - ^ ! -  t '- .  . - - o -  - .  -  . t t  ) c L r E  r d s c r r z i d  L U r  c  d > > c s t ì < i l < t  t d  I J U I t z z c t .

Diritto cli R.ecesso del Contraente
Decreto legislat ivo del 17.05.1995 n. 174

I l  Conr raente  puo recec ie re  da l  con t ra r to  en t ro  30  g io rn i  da l  momento  in  cu i  e  in io rmato  che i l  con t ra t to  è  con-
c luso .  dandone comunicaz ione,  a l l . ' t  Eurov i ta  l ta lcasse Ass icuraz ion i  5 .p .A .  -  V ia  S ic i l ia ,  n .  167 -  00  187
Roma,  con le t te ra  raccomandafc ì  con f€ f le [ ì t€  g l i  e lement i  ìder r r ì f i ca t i v i  de l  con t ra t to -
I l  conr ra t to  è  conc luso  ne l  g Ìo rno  in  cu i  i l  Cont raente  ha  r i cevu io  la  comunicaz ione de l ìacce f faz ìone de l la  o ro ,
oosta da o.rrte ciel l  lmpresa.

in  assenza c l ì  ta le  comunicaz ione ì l  te rmine  d i  3O g io rn i  decor re  da l  g io rno  in  cu i :
-  i l  Cont raente . rbb ia  so t toscr i t to  l . r  p ropos t . r  con  cos tes tua le  versamenro  de l  p remio  a  f ron te  de l la  garanz ia

ass icura t iva :
-  la  po l i zza  e  s ta ta  sor toscr i t t . r  da l  Cont raente  e  c ia l l . r  Soc ie ta  o  da  un  suo incar ica to :



owero
-  i l  Conr raente  abb ia  r i cevu to  la  po l i zza  so t toscr i t ta  da l la  Soc ìe ta .

I l  recesso ha  l 'e f fe t to  d i  l l berare  en t raml - le  le  Pan i  da  qua ls ias i  obb l igaz ione der ivan te  da l  con t ra t to  a  decor rere
da l le  o re  24  cJe l  g io rno  d ì  sped iz ione de l la  comunicaz ione d i  recesso qua le  r i su l ta  da l  t jmbro  pos ta le  d i  inv io .

Ent ro  30  g io rn i  c ia l  r ì cev imento  de l la  comunicaz ione de l  recesso,  la  Soc ie ta  r imborsa  a l  Cont raente .  l l  p remìo  da
quest i  e ' ' ' en tua lmente  cor r i spos to ,  aJ  ne t to  de l l  imposta .  de l le  eventua l i  spese per  v is j ra  mec i ica  sosrenuta  e
de l la  par te  re la t i va  a l  per iodo per  i l  qua le  i l  conr ra t ro  ha  avu to  e f feno.

Eurov i ta  l ta lcasse Ass icuraz jon i  S .p .A .  d ich ia ra  d i  r ìnunc ia re  a l  d i r i t to  d ì  recuperare  le  spese e f fe r r i varnenre
sos tenute  per  I  emiss ione c ie l  con t ra t to .

CLAUSOLA T,SCTUSIONE PRT,STITI
(Operante solo se r ichiamata nel prospetto clegl i  elementi contrattual i)

Premesso che la  concess jone d i  p res t i t i  è  subord ìna ta  a l la  maturaz ione de l  d i r j t ro  a l  r i scar to .  s i  p rec isa  che.  a
parz ia le  c le roga d i  qu . rn ro  ind ica to  ne l l  An .  i0  de l le  Cond iz ion ì  Cenera l i  d ì  Ass icuraz ione,  e  su  esp l i c i ra  r rch ie -
s ta  de l  Cont raente  ne ì  p r im i  c inque ann i  a  decor rere  da l la  s t ipu laz ione oe l  conr rar ro ,  non è  consenr i ta  la  con-
r e < s i o n e  c l i  n r e q r i r i

Osservazioni

Questa  c iauso la  e  ind ispensab jJe  a i  f in j  c le i l  ìmposta  su l  redd i to  de l le  persone f i s iche  ( lRPtF)  per  la  de t raz ìone
d imposta  r i conosc iu ta  su i  p remi  d i  ass icuraz ione v i ta  in  base a  quanro  prev is ro  da l l  An .  l0  de l  Tesro  un ico
c l e l l e  l m p o s t e  s u i  R e d c l i t i  a p p r o v a t o  c o n  D . P . R .  ? - 7 - l Z - 1 9 8 6  n ' 9 1 7  e  s u c c e s s i v e  m o d i f ì c h e .  A l t r a  c o n d i z ì o n e
r recessar ia  è  che ìa  dura ta  c le l la  po l i zza  s ia  d i  a imeno c ìnque ann i .

Tari f fal  [ ,U/0RlV
Assicurazione in caso cli morte

a Vita Intera a capitale rivalutabile annualmente ed a premio unico

/ l  è  n rè<r r7 ;^^ i  lé  ' ^n r l i z ion i  spec ia l i  d i  ass icuraz ione e  Ia  c fauso la  d i  r i va lu taz io r re ,  d i  sequ i to  descr i t te ,  sor - ro
operant i  qua lo ra  la  ta r ì f fa  s ia  r i ch iamata  ne l  p rospet to  deg l i  e lemenr ì  con t ra t tua l i )

PRESTAZIONI

La S.p .A.  [ .u rov ì ta  I ta lcasse Ass icuraz ion i ,  a l le  cor - rc i ìz ion i  genera l ì ,  spec ia l i  e  par t ìco la r i  che  seguono,  s i  obb i iga
a pagare  a i  Benef ic ia r i  i l  Cap i ta le  ass icura to  in iz ia le .  r i va lu ta ro  annua lmenfe  secondo le  cond jz ion i  spec ia l i  e  la
c lauso la  c i i  r i va lu taz ione,  sub i to  c ìopo i l  decesso de l lAss icuraro  in  qua ls ias i  epoca avvenga.
I l  cap i ta le  ass icura to  in iz ia le  e  ì r rd ica to  ne l  p rospet to  deg l i  e lement i  con t ra t tua l i ,  che  fo rma c - ì  ru t t i  g l i  e f femi
pane in tegran te  de l  con t ra t to .
I l  Cont raente  cor r i spondera  a l  per fez ionamento  de l la  po l i zza  ìn  un ic . r  so luz ione.  ass ieme ac1 accessor i  ec l  impo-
s te .  l l  p remio  un ico  espos to  ne l  p redet to  p rospet ro .



CONDIZIONI SPT.CIALI DI ASSICURAZIONT
Art. I  -  Rivalutazione Annuale clel Capitale

Acl ogni anniversario del la data di decorrenza clel la polìzza, i l  capitale assicuraro, in vigore nel periocio annuale
precec ien te ,  ver ra  r ìva iu ta to  ne i la  misura  e  seconc lo  ie  rnoc la l i tà  contenure  ne l la  C iauso la  c l i  I {va lu taz ione.

Art. 2 - Prestazioni

i l  cap i ta le  ass icura to ,  r i va lu ta to  f ino  a l la  da ta  de l  c lecesso,  e  pagab i le  a l  Benef ìc ia r io  c ies iqnato  sub i to  c lopo Ia
mone c le l l  Ass ìcura to  in  qua ls ias i  epoca essa avvenqa.

Art. 3 - Riscatto

Su espl ici ta r ichiesta del Contraente ì l  contratto puo essere r iscattato dopo trascorso un anno cial la ciata clel ja
sua s t ipu laz ìone.

I l  valore di r iscatto e pari  al capitaie r ivalutato al la cJata ci i  r íchÍesta cjel r ìscatto.
I l  r i sca t to  puo essere  eserc i ta to  anche i ìm i ta tamenre  ac  una pane c1e l la  p res taz ione ass icura ta :  in  ta l  caso i l  res i -
ciuo capltale'  garanti to per i l  caso ci i  morte, verrà annualmente r ivalutato conre ìncl icato al prececlente arr. 1 .

Art.  4 - Opzioni

Su r ichiesta dei Contraente. cla effettuarsi in qualsiasi epoca, i l  corr isponciente valore ci i  rrscarto. potrà essere
conver t i to  in  una de l le  seguenr ì  fo rme:

a)  c la  una renc l i ta  annua v i ta f tz ia  r i va lu tab i le  pagab i le  v i ta  na tura l  c lu ranre  c ie l l  Ass icura to .
opPure

b)  una rend i ta  annua v i ta l i z ia  r i va lu tab i le  pagab i le  in  moc lo  cer to  ne i  p r ìmi  c Ìnque o  c i iec i  ann i  e  success iva-
nnente .  f ìnche I  Ass ìcura to  s ia  in  v i ta :

oPpure

c)  una rend i ta  annua v i ta l i z ia  r i va lu tab i le  su  due tes te .  que l la  de i l  Ass icuraro  e  que l la  c l i  a l t ra  persona c ies igna-
ta ,  revers ib i le  to ta lmente  o  parz ia lmente  su l la  tesra  supersr i te .

La  renc i i ta  a r lnua v i ta l i z ia  c l i  opz ìone ver rà  r i va lu ta t . t  ac i  ogr - r i  success tvo  ann iversar io  ne l la  misura  s tab i l i ta  a l
punto  A de l la  'C ìauso la  

d i  R iva lu taz ìone e  non por ra  essere l i scar ta ta  c lu ran te  i l  per Ìoc1o c le l  suo  goc l imento .
I c o e f f i c i e n t i  p e r  I a  d e t e r m i n a z i o n e  d e l l a  r e n c l i t a  a n n u a  c l ì  o p z ì o n e ,  s o n o  q u e l l i  c h e  r i s u l t e r a n n o  i n  v ì g o r e
a l ì 'epoca d i  convers ione de l  cap i ta le  in  renc l i ta .

crAusGLA Dr RIVAI_UTAZTONT,

RIVATUTAZIONT ANNUAT[ .
La  presente  po l i zza  fa  par te  c l i  una  spec ia le  caregor ia  c l i  ass icuraz ion i  su l la  v i ta  cont radc l i s r in re  con Ia  s ig la"R lV" ,  a l le  qua l i  la  Soc ie tà  r i co t toscera  annua lmente  una r ìva lu taz ione c ie l le  p resraz ion i  ass icura te ,  con  le  moc ia-
l i ta  e  ne l ia  misura  aDDresso inc l i ca te .
A  ta l  t ine  ia  Soc ie tà  ges t i ra  sePara tamente ,  ìn  conformi tà  a  quanro  prev is to  c1 . r l  Rego lamento  c le l  FONDO
PRiMARIV,  r ipor ta to  su l  p resente  fasc ico lo .  a t t i v i ra  c l i  impor to  non in fe r ìo re  a j le  re la t i ve  í r . - "  maremarrcne.
La  r i va lu taz ione annua le  e  rego la ta  ino l t re  c ia l le  norme contenute  ne i  success iv j  punt ì  a )  e  b ) .
a) Misura del la Rivalutazione
La Soc ie tà  de termina I f  renc l imenro  annuo c la  a t t r ibu i re  a i la  po l i zza ,  che  s r  o t f ìene mol t ip l i canc lo  i l  renc{ imento .
re la t i vo  a l  per ìodo d Ì  dod ic i  mes i  che  precec lono i l  re rzo  mese an tecec jen te  la  r ìcor renza annrversar ia ,  per  la i i -
quota ci i  panecìpazione che sarà almeno pari al l  SOo/0.
Per  rend imento  de l la  Cest ione "R lV ,  re la t i vo  a l  per ioc lo  suc lc le r to .  s i  in te r - rc ie  i l  renc i imento  ca lco la to  . r l  te rmine
c l i  c iascun nrese c j i  c . r lendar io .  con  r i fe r imento  a i  c loc l i c i  mes i  d i  ca lenc ia r io  i rascors i  rappor tanc io  i i  r ì su i ta to
f i n a n z i a r i o  d e l i a  C e s t i o n e ' ^ R l V "  c t i  q u e l  p e r i o d o ,  a l  v a l o r e  m e c l i o  c i e l l a  C e s t i o r r e ' R l V ' n e l l o  s t e s s o  p e r ì o c i o .
I I  r i su l ta to  f inanz ia r io  ed  ì l  va lo re  mec l io  c le l la  Cest ione 'R lV"  

sono c le f ìn i t i  a l  punto  3  c ie l  Rego lamenro  (commi
Z e  4) ,  con  r i fe r imento  a l  per iodo cons idera to .
L. l  r î isura .rnnua di r ivaluiazione e ugu.r le .r l  rendimento attr ibuifo_
Vier - re .  cor r ìu l rque.  garan t i ta  Ia  misura  annua min in ta  c i i  r ì va luLrz ione c le l  4có . - -
b) Modali tà del la r lvalutazione
Ac l  ogn i  ann iversar io  de l la  c la ta  d i  decor renza c ie l  con t ra t to .  la  Soc ie ra  r i va lu rera  i l  cap i ra ie  ass icuraro  come c i ì
segu i to  p rec isa to .  tenendo a  propr io  car icc  i l  cor r i spondente  aumento  c je l la  r i serva  matemanca.
l l  cap i ta le  r i va lu ta to  ver rà  de terminato  sommanc lo  a l  cap i ta ie  ìn  v igore  ne l  per ioc lo  annua le  p recec len te .
I ' imporco  or tenuto  mol t ip l i cando c le t to  cap i ta le  per  la  misura  c le l la  r i va lù taz ìor re ,  f ì ssa ta  c1  normà c le l  punro  a) .
C l ì  aument i  c ie i  c . rp i ta le  ass icura to  ver ranno comunica t i  c i i  vo f ta  ìn  vo l fa  à l  Cont raenre .  l l  con t ra t to  s r  co 's ic le -
re rà .  a  tu t t i  g l i  e f fe r t i .  come so t toscr i r to  s i t t  da l l ' o r ig ine  per  i l  nuovo cap i ta le  ass icuraro ,  r i su l fanre  c la l la  Drec je r ta
r iva lu raz ione.



Tarif faltU/ORIV
Assicurazione in caso cli morte a Vita Intera a capitale
rivalutabile annualmente ecl a premio unico ricorrente.

r L e  p r e s t a z i o n i .  l e  c o n d i z i o n i  s p e c i a l i  d i  a s s i c u r a z i o n e  e  l a  c l a u s o l a  d i  r i v a l u r a z i o n e .  o i  s e g u r t o  r i p o r r a r e .  s o r r o
operant i  qua lo ra  la  ta r i f fa  s ia  r ìch iamata  ne l  p rospeno degÌ i  e iemenr ì  conr r . r r tua l i ) .

PRI.STAZIONI
La S.p .A.  Lurov i ra  I ta lcasse Ass icuraz ion ì .  a l le  cond iz ion i  genera l ì ,  spec ia l i  e  par t i co la r i  che
a pagare  a i  Bene i ic ia r i  i l  r i su l ta to  c i i  un  p iano prev idenz ia le  in tegra to  fo rmato  da  una ser ie
con ì l  versamento  d i  a l t re t tan t i  p remi  un ic ì  r i cor renr i .
f l  cap i ta le  compless ivamenre  garanr i ro  r . ' i ene  r i va lu ta ro  secondo Ie  cond iz ion i  spec ia l i  e  ia
r i o n e  e d  F  n : o : î o  s r r i r i r o  d n n o  i l  r l e e  e c c n  d c r r  \  - - : -  -  ' r " ^  r- .  -  , - . . r - . . -  - , - l l  A S S I C U T à | O  I n  q u a l u n q u e  e p O C à  à v v e n g a .

- :  ^ t \ t \ t i - -
) c 5 u w r  l u ,  > r  9 u u u 5 d

f , i  - - ^ : + . l i  - - ^ , , i - i . l
l Í  e d l J / ( 4 i r  < l c l v r ) r ( r

c lauso la  d i  r i va lu ta -

CONDIZIONI SPECIALI
Art. I - Capitale assicurato

f l  cap i ta le  ass icura to  e  par i  a l la  sonrma c ie i  cap i ra f i  acqu is i r i  con  ip renr i  versa t i  ne l la  ta r i f fa  d i  ass icuraz ione a
V i t a  I n r e r a  a  c a p i i a l e  r i v a l u r a b i l e  e d  a  p r e m ì  u n i c i  r l c o r r e n t i .  l l  c a p r t a l e  a s s ì c u r a r o  e  p a g a b i l e  a l  d e c e s s o
d e l l  A s s i c u r a r o  i n  q u a l u n q u e  e p o c a  e s s o  s i  v e r i f ì c h i .

l l  c a p r r a l e  a c q u ì s i t o  c o n  c i a s c u n  p r e m i o  a n n u o  v e r s a r o  e  p a r i  a l  p r e m i o  s t e s s o  d ì m i n u i i o  d e l l ì m p o s t a  d i  a s s i c u -
raz ione.  de i  d i r i t t ì .  d i  eventua le  add iz ìona le  d i  f raz ionanrento  e  de l le  spese.

i l  c a p i r a l e  c o m p l e s s i v a m e n r e  g a r a n r i r o  a ì  d e c e s s o  d e l l A s s , c u r a t o  s a r à  p a r i  a l  c ' r m u l o  d e i  c a o i r a l i  a s s ì c u r a r i  ì n
base a l le  in te re  annua l i ta  d i  p remio  versa te  ec i  a l le  r ìva lu taz ion i  r i conosc iu te .  o l t re  a l le  e ,zer . i tua l ì  f raz ion ì  de l lu l -
t imo premio  annuo g ià  versa te .
l l  - - ^ i + - l ^  - - - : ^ ,  - ^ - ^  - lr  ld lJ rLdrs  d )>r !u ro tu  >r  r i va lu ra  come prev is to  a l  success ivo  Ar t .4 .

Art. 2 - Durata del contratto 
''\

I  es tesa  a l l  in re ra  v i ta  de l l  Assrcura io .

Art. l

I  p remi  sono dovu i i  an t ìc ip<r ramenre  da l  Cor r t raente  a l la  decor renza de l  con t ra t to  e  ad  ogn i  annìversar ìo  d i  ta le
c l a t a .  m a  n o n  o l r r e  l . r n n o  a s s i c u r a r i v o  i r r  c o r s o  a l  m o m e r ì t o  d e l l a  m o r t e  d e J l  A s s r c u r a r o .  D o p o  a v e r  p a g a r o  l : n r e -
ra  p r ima annua i i fa  i ì  Conr raente  ha  la  faco l ta  d i  sospendere  i l  pagamento  de i  p remi  manrener rdo  ì l  d i r i t to ,  per  la
res ic lua  v i ta  cor ' ì t ra t tua le ,  a l ie  p resraz ion i  ass icura te  con ip remi  versa t i  ec l  a l la  re la t i va  r ìva lu taz ione:  h . r  ino l t re
f : ro l t :  r l i  r in re r rc le re  i l  n :pamento  ca  una c r r ra ls ias ì  success iva  r i cor renza annua le  de l  p remio .
l l  Cont raente  ha  Íno i t re  faco l ta  c l i  mod i f i care  a  c iascuna r i cor renza annua de l  conr rar ro  e  per  la  v i ta  res idua de l
cont ra t to .  l ' impono de l  p remio  par tu i to .  Lammontare  de l  p remìo  lo rdo  annuo non po t ra  mai  essere  in fe r io re  a
l . O 0 O  O O O  d Ì  l i r e .
L e  a t t n u a l i t a  d i  p r e m i o  p o s s o n o  e s s e Í e  i r a z i o n a r e  i n  r a r e  s u b - a n n u a l i .  a p p l i c a r r d o  l a d d i z i o r r a l e  d i  l r a z i o n a m e r r t o
in  v igore .
E faco l ra  de l  Ccnt raente .  ìn  qua ls ias i  momento  c le l la  v i ta  cont ra r tua le  versare  impor t l  agg iunr iv ì  (cos ìddet t i
s t raord inar i )  su l  p resente  cont ra t to .  Ess i  . rndranno ad  aurnent<- ì re  au lomat icamente  i l  cap ì ra le . ì5s icura to  f ino  a
q u e l  m o m e n t o .

Art.4 - Rivalutazione clel Capltale Asslcurato

Ad ogn i  . r r rn iversar io  c le l ia  d . r t . - r  d i  decor renza de i  conr ra t to ,  i l  cap i ra le  compless i r ,amenre  ass icura to  in  b . rse  a i
p remi  versa t i  -  comprens ìvo  de l le  eventu . r l ì  p recedent i  r i \a lu t i ì z lon i  -  s . r ra  r i v . r lu ta ro  con le  moc la l i ta  e  ne l la
misura  inc i i c . r t . i  ne l la  c iauso la  cJ i  r i va lu r . rz rone.  l r r  par t i co la re  la  r i va lu raz ìone r iguardera :
-  un  in fe ro  anno.  su l  cap i ta le  . rcqu is i ro  . r l lann iversar io  p recedente  e  su l ì  . rnnua l i ta  d i  p remìo  versa ta  a  r . r le

an n  IVe r5< l f  lO  ì

-  o roporz iona i rnenîe  a l la  f raz ione d i  anno success iva . t l  versamento  perg l i  impor t i  agg iun t iv ì  (s r raord i r . ra r i  ) .

5 i  p rec isa  che.  in  c . rso  d ì  l iqu ic laz ione de l  cap i ta le  in  epoca d ivers . r  da l lann iversar ìo  de l l . r  c la ra  c l i  decor renza de l

( l
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cont ra t to ,  ver ra  computa ta  anche la  r i va lu taz io r ' ìe  per  la  f r . rz ìone d  anno t rascorsa  da l l ' u l t ima r i cor renz . r ,  ca lco la -
ta  p ro- ra ta  ten tpor is  con r i fe r imenro  a l lu l t i r r - ra  misura  d i  r i va iu raz ione cor rosc iu rù  a  nornra  de l la  c lauso la  c i l  r i va-
l u t a z r o n e .

Art.  5 - Sospensione del Pagamento dei Premi Ricorrenti

In  caso d i  mancato  pagamenro  d i  una annu. r l i ta  d i  p remio  success lva  a l la  p r ima o  C;  una sua rà rÀ.  j l  con i ra t to
r in rane in  v igore .  l iberc  da  u l te r io r i  p remi .  per  i l  cap i ta le  compless ivàmerr re  ass tcura to  in  base a l le  anr . rua l i tà
in te ramente  versa te ,  magg iora to  -  se  non cor r i spos ta  i r r re ramenre  lu l t ima annua l i ta  d ì  p remio  scadura  -  d Ì  una
q u o t a  d e l  c a p i t a l e  a s s i c u r a b ì l e  c o n  d e n a  a n n u a l i r a .  p r o p o r z i o n a l e  a l l e  r a r e  c i . c  r i s u l r a n o  p e r  e s s a  v e r s a r e .  I l  p r e -
de t to  cap i ta le  sara  r i va lu ta to .  ad  ogn i  success ivo  ann iversar io  de l la  da ta  d i  decor renza de l  con t ra t to .  ne l la  misu-
ra  e  con Ie  moda l ì ta  p rev ìs te  da l la  c lauso la  d ì  r i va lu taz ione.

Art. 6 - Riscatto

Totale:

ln  c le rog . r  a l lo  spec i f i co  a r i i co lo  de i le  Cond iz ion j  Cenera l i .  su  esp i Íc i t .1  r j ch ies ta  de l  Conr raenre .  i l  con t ra t to  puo
essere  r i sca t ta to  dopo t rascorso  a lmeno un  anno c la l la  da ta  de l la  sua < i in r r l rz innc  e  n r r r rhc  s ia  s la ra  in te ramente
c o r r ì s p o s r a  l a  p r i m a  a n n u a l i r a  d i  p r e m i o .
I l  va lo re  d i  r i sca t to  e  par i  a l  cap i ra le  compless ivamer) re  ass icura to  à l la .  dara  d i  r i ch iesra  de l  r i sca t ro .  in  base a l ie
annua i i ta  c { i  p remio  pagare  ed  a l le  evenrua l i  ra re  cor r i spos(e  per  lannua l i ra  d i  p remio  f razronata .  aDp l icando la
r iva lu taz ione secondo le  moda l ì ta  ind ica te  a l  p recedente  Ar t .  4  s ino  a l la  dara  d ì  r i ch ies ta  scr ì t ta  de l  r i sca t to .

Parziale:

l l  r i s r r r rn  nuo pssprp  eserc i t . ì lo  anche l im i ta r . rmcî rF  ;d  r rn , r  n inp  e le l  r ,an i ra le  r r r r , r ìn icq< vamenle  asS icu fa îo  in
base a i  p renr i  versa i i .  ln  ta l  ca .so  i l  res ìduo cap i ta le ,  garan t i to  per  ì l  caso  d Ì  n ror te ,  ver ra  a .nnua. lmenre  r i va lu ra to
ne l la  rn isur . ì  e  secondo Ie  moda l i rà  contenute  ne l la  c lauso la  C i  r i va iu taz ione.  [ . venrua i i  ra te  d r  p remio  annuo
non ancoTa scadute  a l  momento  de l  r ìsca t to  parz ia le  non ver ranno p iu  qu ie tanzate .

Ar t .7  -  Opz ion i

Su r i ch ies ta  Ce l  Cont raente ,  da  e f fe t tuars i  ìn  qua ls ias Ì  epoca,  anz iche r i scuote fe  i l  va lo re  d i  r i sca t to .  lo  s tesso
nor ra  es ie re  conver r i ro  in  , rna  c ìe ì le  qepuent i  l ' o rme:

a)  una renCi ta  v i ta l j z ia  r i va lu tab i le  pagab i le  v i ra  na tura l  duran te  de l l  Ass icuraro :

oPPure

b)  una rend i ta  v i ia l i z ia  r ìva lu tab i le  pagab i le  in  modo cer to  ne i  p r in - r i  c rnque o  d Ìec i  annÌ  e ,  success ìvamente ,
f inche I  Ass icura to  s ia  in  v ì ta :

oPpure

c)  una renc l ì ta  annua v i ta l i z ia  r i va lu rab i le  su  due res te ,  que l la  de l l  Ass icuraro  e  que l la  d ì  a l i ra  persona des igna-
ta .  revers ib i le  to ta imenfe  o  parz ia imente  su l la  te t ta  supersr ì re .

La  rend i ra  annua v i ta l i z ia  d i  opz ione veTra  r i va lu rara  ac j  ogn i  success lvo  ann ivers . r r io  ne l la  misura  s tab i l i ta  a l
punto  a)  de l la  C lauso la  d i  R iva lu taz ione e  non po t ra  essere  r i scar ta ra  duranre  i l  per ioc lo  de i  suo  god imento .

I  c o e f f i c ì e n t i  p e r  l a  d e t e r m i n a z i o n e  d e l l . r  r e n d i f a  a n n u . r  d i  o p z i o n e .  s o n o  q u e l l ì  c h e  n s u l r e r a n n o  i n  v i g o r e
a l l ' e p o c . r  d i  c o n v e r s i o n e  d e l  c a p i t a l e  ì n  r e n d i r a .

A r t . 8 - E s t r a t t o C o n t o

Ac l  ogn i  r i cor renza annua le ,  la  Soc ie ta  p rovvedera  ad  emet rere  appos i to  p rosper ro  con ind ica t i  la  da ia  de !  ver -
S a m e n t O .  i l  r e l a t r v O  i 6 6 n n r r n  c  l e  n r c c r a ' i n n i  r j y 3 l U 1 3 1 g  a l  n e t t O  d i  e v e n r U a l i  r i S C a t t i  p a r Z i a l ì .

CLAUSOTA DI RIVALUTAZIONT.

RIVALUTAZIONÉ ANNUAI , t
La  presente  po l i zza  Fa par te  d i  una spec ja le  ca tegor ia  d ì  ass icuraz ion i  su l la  v j ! . r  con f radd is i in te  con la  s lg la
"R lV" ,  a l le  qua l i  la  Soc ie ta  r i conoscera  annua lmente  una r i va iu tc lz ione de l le  p re5 taz ion ì  ass icur< ì te .  con  re  mooa-
I i r a  e ' r e i i a  m i s u r a  a p p r e s s o  ì n d ì c a r e .
A ta l  f ine  la  Soc ie t . r  ges t i ra  separararnente .  i r . r  con fornr i ta  a  qu<ìn fo  p re ' , , i s ro  da l  Rego l . rmer . r to  de l  FONDO
PRIMARIV.  r ipor ta to  su l  p resenre  f . rsc ico lo  . ì r t i v i tà  d i  impor to  non in ie r io re  . r l le  re la t ìve  r i sen 'e  maremar iche.
La  r i va lu r . rz ione an t lua ie  è  rego l . r ra  ìno i r re  da l le  r ro rme contenute  r ìe i  success iv Í  punt i  . r )  e  b r .
a) Misura clel la Rivalutazione

L. r  Soc ie tà  de termina ì l  rend imento  annuo da  a t t r ibu i re  . r l la  po l i zza ,  che  s i  o t t iene  mol t ip l ì cando i l  rend imento ,
re la t i vo  a l  per ioc io  c l i  dod ic j  mes i  che  precedono i l  te rzo  mese an tecedente  la  r ìcor renz . r  ann iversar j . r .  per  l ' . r l i -
quota di p.rrtecip.rzione che sara alnreno pari al l  80oro.
Per  rend imenro  c le l la  Cest ione 

'R lV  
,  re l . r t j vo  . r l  per ìodo sudder to ,  s i  in tende i l  rend imenro  ca lco la ro  . r l  fe rn r ine

d i  c iascun mese d i  ca lendar ìo .  con  r i fe r imenfo  a i  dod ic i  mes i  d i  ca lendar io  r rascors i  rappor rando i l  r i su l t . r fo
f inanz Ìar io  c le l la  Cest ione R lV"  c l i  c lue l  per ioc io ,  a l  va ìore  med io  de l la  Cest ione "R lV"  ne l lo  s tesso per iodo.
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I l  r i su l ta to  f inanz ia r io  ed  i l  va lo re  medìo  de l la  Cest ione RIV '  sono de f in i t i  a l  punto  3  de l  Rego lamento  (commi
7  e  4 ) ,  con  r ì fe r imento  a l  per iodo cor . rs ìdera to .
La  nr isura  annua d i  r j va iu taz jone e  ugua le  a l  rend in ren to  anr ibu i to .
V iene,  comunque,  garan t i ta  la  misura  annua min ima d i  r i va lu raz ione de l  4 .0 ,o .
b) Modali tà clel la r ivalutazione
Ac l  ogn i  ann iversar io  c je l la  c la ta  d i  decor renza de l  conr i -a t to .  la  Soc ie rà  r i v ' . r iu re ra  i l  cap i ra le  ass icuraro  come d i
segu i to  p rec isa to ,  ienendo a  propr io  car ico  i l  cor r i spondente  aumenfo  de l la  r ìserva  maremat ica .
I l  c a p i t a l e  r ì v a l u t a t o  v e r r a  d e r e r m i n a t o  s o m m a n d o  a l  c a p i t a l e  i n  v i g o r e  n e l  p e r i o d o  a n n u a l e  p r e c e d e n t e .
l  ìn rpor to  o t tenuto  mol r rp l i cando c ie t to  cap i ta le  per  la  n r isura  de l la  r i va lu taz ione,  f ì ssara  a  nor r r ìa  de l  punto  a) .
G l i  : r rmenr i  c {e l  r :n i r : l s  ass iCura to  ver ranno comunica t i  d i  vo l ta  in  vo l ta  a l  Cont raente .  I l  con t ra t tO s i  cOns ide-
re rà .  a  tu t t i  g l i  e f fe t t i ,  conre  so( toscr i ( to  s in  da l l ' o r ig ine  per  i l  nuovo cap i ta le  ass icuraro .  r i su l tan te  da l la  p reder ta
r i  va l  u taz ì  one.

FONDO PRIMARIV: R.I.GOIAMINTO

RIVATUTAZIONT, ANNUA.tE

La presente  po l i zza  fa  nar te  d Í  una spec ia le  caregor ia  d i  ass icuraz io r r i  su l ra  v i ra  conr radc i i s r in re  con la  s ig la  "R lV"
.a l le  o r ra l i  l :  Sor ie t :  r ì r .onoscera  annua lmente  una r ìva lu taz ione de l le  n res faz ìon i  ass icurare .  con  Ie  moda l i ta  e
ne i la  misura  ind ica te  ne l le  c iauso ie  d i  r i va lu raz io r . re  re la r ive  ac l  ogn i  ta r i f fa .
A  ca l  l ine  Ia  Soc ie ta  ges t i ra  separa tamenre  in  conformi ra  a  quanro  prer  i s ro  da l  rego lamenro  che segue.  a t t i v i r . ì
c i i  lmpor to  non ìn fe r io re  a l le  re la t i ve  r i serve  matemat iche .

Regolarnento

l .  t / iene  a t t ra ra  u r ta  spec ia ie  rb rma q i  gesr ione c ieg l i  Invesr in renr i ,  separd îa  d . l  que l rà  c le l le  a l r re  a t r i r  j ra  de l la
Soc ie tà .  che  v iene cont radd is î in ta  con i l  nomE.  PRIMARIV,  ed  indrca ta  ne l  segu i ro  con la  s ìg la  "R lV" .

l l  v a l o r e  d e l l e  a r t i v i t a  g e s r l t e  n o n  s a r a  i n f e r ì o r e  a l l ì m p o n o  d e l l e  r i s e r v e  m a r e m a r i c h e  c o s r i t u i t e  p e r  I e  a s s ì c u -
raz ion i  che  prevedono una r i va lu taz ione legata ,  secondo la  p resen ie  c lauso la .  a i  rendìmento  de l la  "R lV" .

L a  g e s t i o n e  d e l l a  " R l V "  è  c o n f o r m e  a l i e  n o r m e  s t a b i l i t e  d a l l l s r i t u r o  p e r  l a  V ì g ì l a r r z a  s u l l e  A s s i c u r a z i o n i
Pr ìvare  e  d i  ln re resse Co l le t t Ì vo  con la  Cì rco la re  n '  7 l  c le l  Zó  N larzo  1987 e  s i  a t te r rà  ad  eventua l i  success íve
c l i spos iz ion  i .

Z .  La  ges t ione de l l . r  "RIV"  è  annua lmente  so t topos ta  a  cer t i f ì caz ìone da  par te  d i  una Soc ie ta  d i  rev ìs ione isc r ì î ra
a l l  a l b o  d i  c u i  . r l  D . P . R .  3 l  M a r z o  l 9 - / 5  n '  1 3 6  l a  q u a l e  a t r e s t a  l a ; - i s p o n d e n z a  d e l l a  " R l V "  a l  p r e s e n r e  r e g o l a -
mento .  ln  par t i co la re  sor . ro  cer t i f i ca l i  la  cor re t ta  va lu taz ione de l le . - ì t r iV i ta  a t r r ibu i te . r l la  "R lV" ,  ì l  rendìmento
annuo de l la  "R lV" ,  qua le  descr i t to  a l  seguente  punto  3)  e  ladeguatezza d j  ammont . r re  de l le  a t t ì v i fa  a  f ron te
c ieg l i  impegr r i  assur r r i  cJa l la  Soc ie ta  su l la  base de l le  r i serve  rnarenr . r r i che .

3 .  l l  renc i in ren to  annuo c ie l l . r  "R lV"  per  I  eserc iz io  re la t i vo  a l la  cer r i f ì caz ione s i  o t t iene  rappor tan to  i l  r i su l ta to
f ìnanz ia r ìo  de l la  "R lV"  d i  competenz . r  d i  que{ leserc iz io  a l  va lo re  med io  de l la  "R lV"  s tessa.  Per  r i su l ta ro  f ìnan-
z j a r i o  c j e l l a  " R l V "  s i  d e v o n o  i n t e n d e r e  i p r o v e n t ì  í ì r - r a n z ì a r i  d e l l e s e r c l z ì o  -  c o m p r e s i  g l i  u t i l i  e  l e  p e r d i t e  d i
rea l i t :a  ner  l :  n r ro r - r  d i  , -omncrenT:  de l la  "R lV"  -  . r i  lOrdO de l le  r ì tenute  d i  aCCOnfO f iSC. r i i  ed  a l  r re f tO de l le
s p e s e  s p e c ì f i c h e  d e g l ì  i n v e s r i m e n t i .

C l i  u r i i i  e  fe  perc i i te  d i  rea l i zzo  vengor ìo  de terminat i  con  r i fe r imento  a l  va lo re  d i  i sc r iz ione de l le  cor r i spon-
dent i  a t t i v i rà  ne l ìa  "R. lV"  e  c ioè  a l  p rezzo d i  acqu is to  per  ì  ben i  d i  nuova acqu is ìz ione ed  a l  va lo re  d i  merca to
a l l  . r t to  de l l  i sc r iz ione ne l la  "R lV"  per  i  ben i  g ia  d i  p ropr ie ta  de l la  Soc ie ta .

Per  va lo re  med io  < je l l . r  "R lV"  s r  in tende la  somm.r  c le l la  g iacenza med ia  annua de i  c lepos i t i  in  numerar io
presso g l i  I s t i tu t i  c l i  Cred i ro ,  de l la  cons is tenza rned ia  annua c leg l i  inves t iment i  ln  t i to l ì  e  c ie l la  cons is tenza
mec l ia  annua d i  ogn i  . r l t r . r  . ì f t i v i rà  de l ia  "R lV" .

La  cons is tenza med ia  annua de i  r i to l i  e  de l le  a l t re  a t t i v i ta  v iene de terminata  in  base a l  va lo re  d i  ì sc r iz ione
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ne l la  "R lV" .  A i  f in i  de l la  de terminaz ione de l  rend imento  annuo de l la  f {V  ,  Ieserc iz io  re la t i vo  a l la  cen i f i caz io -
n e  d e c o r r e  d a l  1 ' g e n n a i o  f i n o  a l  3 1  c i i c e m b r e  d e l  m e d e s ì m o  a n n o .

4 .  La  Soc ie ta  s i  r i serva  d i  appor ta re  a l  punfo  3)  d i  cu ì  sopra  quef ìe  n rod i f i che  che s ì  rendessero  necessar ie  a
segu i to  c i i  cambiament i  ne l l  a t tua le  leg is laz ione f i sca le .

La  r i va lu taz ione annua le  e  rego ia ra  ino l r re  da l le  norme contenure  ne l la  C lausoìa  d i  R iva lu taz ìone spec i f i ca  d i
ognì tari f fa.

PAGAMT,NTO DI,I, PRI,MIO
Salvo  i l  caso  i r r  cu i  i l  pagamenro  de i  p rem.o  awenga con r rmessa d i re t ra  a l la  Soc ie rà .  a  deroga d i  cuanto  con-
templa to  a l ìAr t .  5  de l le  Cond iz ion i  Cenera l i  d i  Ass icuraz ione,  ìn  luogo de i ìa  r i cevu fa  r i lasc ia ta  da i la  Soc ie tà  fa ra
fede.  a i  f in i  de l la f tes taz ione de l l  avvenuro  pagamento  de l  p remio .  la  documentaz ìone contab i le  r i lasc ia ta  da l
competen le  l s t i tu ro  d i  Cred i ro .  Resra  cor runque convenuro  che i l  p reser r re  conr rar ro  s i  in tende per fez iona. to  e
p i e n a m e n t e  o p e r a r i v o ,  a l l a  c o n d i z i o n e  i n d e r o g a b i l e  c t e l l ì m m e d i a t a  d i s p o n i b i l i r a  d e i  f o n d ì  a  c o p e r t u r a  d e l l a
or ima ra ta  c ie l  o remìo .

PRE.M[,SSA

La presente  no ta  in lo rmar iva  ha  lo  scopo c i l  fo rn i re  tu t te  Ie  in fo rmaz ion i  p re l ìm inar i  necessar ie  a l  Conr raenre  per
poter  so t foscr ivere  lass icuraz ione presce l ra  con cogn iz ione d i  causa e  fondarezza d i  g iud iz io .  Essa e  rec la t ta  ne l
r i s p e t t o  d e l l e  d i s p o s i z ì o n i  ì m p a r t ì t e  d a i l | S V A P  s u l l . r  b a s e  d e l ì e  n o r m e  e m a n a t e  a  t u t e l a  d e l  c o n s u m a t o r e
c ia l l  UNIONE EUROPEA per  i l  se t to re  de l le  ass ìcuraz ion i  su l la  v ì ta  e  recep i te  ne l l ' o rd inamento  l ta l iano  con i l
Decre to  Leg is la t i vo  17 /O3/1995 n"  174.

I.  Informazioni Relat lve al la Società

La Societa è denominata EUROVITA ITALCASSE ASSICURAZIONI S.p.A., ha sede legale e Direzione Cenerale
i n  V i a  S i c i l i a ,  n ' '  1 6 7  -  0 0  1 8 7  -  R O M A  ( l T A L l A ) .

2. lnformazioni relative al contratto

a) Definizione clel le garanzie e clel le opzioni:

l l  con t ra t to  qu i  descr i t to  è  denominato  EURORA (V i ta  In te ra  R iva lu tab i ìe  a  p remio  un lco  r i cor renre  o  a  p re-
m i o  u n i c o ) .

L a  g a r a n z i a  c o n s r s t e  n e l l i m p e g n o  d e l l a  S o c i e t a  a  p a g a r e  i l  c a p i r a l e  a s s i c u r a r o  a l  d e c e s s o  d e l l A s s i c u r a r o  i n  q u a -
luncue eDoca esso s i  ver i f ì ch ì .

L  Ass icuraz ione ogger to  de l la  p resente  Nota  l r - r ib rmat iva  l ron  r i ch iede i l  p revent ivo  accer tamenro  c le l le  cond i -
z ion i  d i  sa lu re  de l l 'Ass ìcura to  med ian te  v is i ta  med ica .

Con la  sor toscr iz ione de l  p resente  cont r< ì t to  s i  acqu is iscono iseguenr i  benef ìc i :
-  i l  d i r i t to  a l la  r i scoss ione d i  un  cap i ta le ,  in  caso d i  mor te  de l l  Ass icura to ,  anche dopo ì l  versamento  d i  un  so lo

premìo  o  d i  una su<r  ra ta :  i l  suo  impor ro  in iz ia le  e  ind ica to  ne l la  Tab.  B  de l  Proget to  Ésempl i f i ca t i vo ;
-  una r i va lu taz ione annua le .  so t to  fo rma d ì  magg ioraz ione de l  cap i ra le  assrcuraro .  per  e f fe r ro  de l la  assegna-

z ione d i  una cons is ten te  par re  c ie i  rec lc t i t i  f ìn , rnz ja r i  der ivanr i  da l la  ges t ione 'pec ia le  deg l i  inves t iment j  cur  e
co l legato  i l  con t ra t to ;



b)

lacer tezza de i  r i su l ta t r  v ìa  v ìa  ragg iun t i ,  Ìn  quanto  le  maggÌoraz ion i  annua l i  res tano de f in i t i vanrenre  acqu is i -
t e  p e r  c u i .  l n  c i a s c u n  a n n o .  i l  c a p i t a l e  a s s i c u r a r o  p u o  s o l o  à u m e n i a r e  e  m a i  d ì m i n u i r e :

la  garanz ia  de l  va lo re  mìn i rno  de l  cap i ta le  ass icura to ,  ì l  cu i  va . lo re  è  ca lco la ro  su l la  i - rase  c l i  un  tasso  d Í  i r r te -
resse annuo del 4or'o .

ln  ca lce  a l la  Tab.  B  de i  Proget to  fsempl i f í ca t i vo  è  r iponaro  i i  va Ìo re  r l in imo de l  cap i ra le  che sarà  I iqu idab i le
in caso ci i  vi ta al la scadenza:

la  poss ib i l i ta  d i  sceg l ie re .  a l  r - i sca t to  c ie l  cor . r t ra t to .  in  luogo c ìe l  cap i ta le ,  una rend i fa  v i ta l i z ia  i1 ;ensrone) ,
evenrua lmenre  revers ib i le  a  favore  d i  a l t ra  persona.  oppure  con la  garanz ia  de l  pagamento  de l la  rend i ra  per
5  o  lO ann i  anche ne l  caso che in  ta le  per iodo s i  ver i f ì ch ì  i l  decesso de l  v i ra i i z ia to .

cl urata ciel contratto:

L  es tesa  a l l  ìn te ra  v i ta  de l l  Ass icura to .

Moclal i tà e clurata cl i  versamento dei premi:
- Premio Unico Ricorrente:

A  f ron te  de l la  garanz ia  de l  pagamento  de l  cap i ra le  ass icura to  da l  conr rar to  sono dovut i  una ser ie  d i  p remi
un ic i  r i cor renr ì ,  versa t j  rn  v ia  an l i c ipara  e  cor r ìunque non o ì t re  ìa  mone de l l  Ass icura to .

l l  n r e m i o  n u o  e s c e r e  c . - - i  - ^ ^ - - -  ^ - L -  i ' '  - - ' -  s u b - a n n u a l i .  I n  i a l  c a s o  s i  h . r  r i n a  m a p s i o r . r z i o n c  r l i  r o s r o  n : ' i  . r 't - - -  - _ - - . _  , J r r i ) l / u > t u  c r t L j  t q  i l l  t d t q  > u u - d r  i l r u d | .  r ,  i d t  L d > u  . . . . . . - . Ò o . _

-  Semest ra le  39o
- Quadrimestraie 4. lOo.rb
- Trimesirale 4 SOqt
-  Mensì le  5 .óOorb

-  Premio  Un ico

A f ron ie  de l la  garar rz ia  de l  pagamento  de i  cap i ta le  ass ic ' -L ra to  e  dovuro  un  so lo  p re , rn io  un ico  ànr ìc rpà to .

l n r e m i  n o < q ó n ó  c < q c r, -  - , - - ,e  pagat i  un icamente  r ra rn í te  Bon i f i co  Bancar io  o  R. i .D .

ln ío rmaz ion i  su i  p remi :

E  c i i  fondamenta le  impor ranza che le  c l i ch ia raz ion ì  rese  da l  Cont raenÌe  e  da l lAss icuraro  s iano complere  e
v e r i r i e r e  p e r  e v i r a r e  i l  : i s c h i o  d ì  s u c c e s s i v e .  l e g i r r i m e .  c o n r e s r a z i o n ,  c t e l l a  S o c i e l a . n e  p o r r e b b e r o  a n c h e  p r e -
g iuc i i care  i l  d i r i t to  de i  Benef ìc ia r i  d i  o t tenere  i l  pagamenro  de l  cap ì ta le  ass icuraro .

l l  p remio  c lovu to  per  la  ta r i f fa  a  p remi  r i cor ren l i  puo essere  mod i f i ca tc  da i  Conr raente  : i c f  ognr  r i cor renza
annua de l  cor ì t ra t to .  Lammontare  mìn imo de l  p remìo  annuo lo rdo  non nuo essere  in fe r ìo re  a  L .  1 .0OO.000.

t . '

Definizione clel caricamento e possibi l i tà cl i  r iduzione del lo stesso:

i l  car icamento  è  que l la  par te  de l  p remio  ne i to  dovuto  che è  r ra r renura  da l ia  Soc ie ta  per  fa r  f ron te  a i  cosr r
g ravant ì  su l  con t ra t ro .

Sono prev is fe  c ìe i le  r iduz jon i  de l  c . r r i canrento  in  base a l l  en t i ta  de l  versamenro  e f ie r tua îo .  con  conseguenfe
aumento  de ì la  quora  d i  p remio  des t ina t . r  ad  inves t imento  ne l  Fondo PRIMARIV

l l  C o n t r a e n t e  p o r r a  r i c h i e d e r e  a l  C o n s u l e n t e  a s s ì c u r a t i \ o  o g n i  . h r a r i m e n t o  l n  o r d i n e  a  t u r t i  g l l  e l e m e n r i  c h e
concor rono a  c ie te r rn inare  i l  p remìo .

A r i ch ies t . r  de l  Cor r f raen ie .  i l  Consu len te  r ipor te ra  ne l la  p ropos ta  l i r . rd icaz ione de l  car ìcamenro .

Modali tà cl i  calcolo e cl i  assegnazione clel la Rivalutazione:

La  presenre  io rma ass icur . t r i va  e  co l legata  ad  una spec Ì f i ca  gesr ione pa t r imor r ia le .  denominara  PRf fu lARlV,
sepc ì ra tc ì  c ia l le  a l t re  a t t i v i ta  c je l la  Soc ie ta  e  d isc ip l inara  da  appos i to  rego iamenro  r ipor ta ro  ne l  con t ra r fo .  I l
r - rsu l ta to  c le l la  ges t ione è  annua imente  cer t i f ì ca to  da  una Soc ie ra  d ì  rev is ione conrab i le ,  i sc r i f ta  a l i . r lbo  d i  cu i
a l  D .P.R-  n -  l3ó /1975 per  a t tes tà rne  la  cor re t tezza .  A i  con f ra t r i  v iene a t t r ìbu i to ,  a  r i fo lo  d i  par tec ipaz ìone
. rg l i  u t i l ì ,  un  benef ìc io  [ inanz ia r io  c l ìe  p rov iene da ]  i ' end ì , ' : ren to  re . r i i zzaro  ne l ia  ges t ione PRjMARiV.  re l . r r i vo
a l  per ioc io  c l i  doc i i c i  mes i  che  precec lono i l  te rzo  mese an tecec len te  la  r i cor renza ann ivers . r r ia .  mo l t ip l ì ca to
per  I 'a l iquo ta  d i  par tec ipaz ione che non po t rà  essere  in fe r io re  a l l ' 800 /0 .  l l  benef ic io  f Ìnanz ia r io  cos Ì  a t r r ibu i to .
depura to  de i  tasso  d i  in te resse g ia  r i conosc iu fo  ne l  ca ìco lo  de i  c . rp i ta le  i r r i z ia lmenre  ass icur . l ro  l fasso  tecn i -
c o r .  d e t e r m i n a  I a  p r o g r e s s i r , a  m a g g i o r a z i o n e  c l e l  c a p i t a l e  p e r  r i v a l u r a z i o r r e .

CI i  e f fe t t i  de l la  r ìva lu taz Íone sono ev idenz ja t ì  r ìe l  p roget to  a l lega to .  con  Iavver renza che iva lo r i  espos t i
der ivano da  ipo tes i  esempl i f ì ca t i ve  de i  r Ìsu l ta t i  fu tu r i  c le l la  ges t ione e  che g l i  s ress i  sono espress i  ìn  i i re  cor -
ren(i .  senza quir.rci i  tenere conto cjegl i  effett i  del l  inf l .rzjone.

c )

d )

e)

r0



g) Modali tà di sciogl imento r lel contratto:
- Per i  Contratt i  a Premio Unico Ricorrente:

e  faco l tà  6 ls j  (961p;enre  11 i  <osncn. ie rp  i1  i tagamenro  de i  p remi  dopo aver  pagato  a j rneno una in te ra  annua-
l i ta .  mantenenc lo :

1 )  i l  c ì i r ì t to  a l le  p resraz ion j  matura te  ed  a l la  r i va lu t . rz ione de l le  s tesse.

Z  I l  d i r i r t o  a  r i p r e n d e r e  i  p a g a m e r t t i  d a  u n a .  s u c c e s s i r a  r i c o r r e r r z a  a n n u a l e .

3 )  ì l  d i r i t to  a  r i scuotere  i l  va lo re  de l  r i sca t to  de ferminato  in  conformi rà  a  quanto  prev is to  c la l le  conc i i z !on i
conr ra t tua ì i  ( facendone r ìch ies ta  scr i t ta ) :  in  ra l  caso i l  con t ra r to  s i  es r inque de i in i t i vamenrer

- Per i  contratt i  a Premio Unico:

lun ica  moda l l ta  d i  sc iog l i rnento  è  i l  r i sca t to  in  confor r l i tà  a  quanto  prev is to  da i le  condìz ion i  con t ra t tua f  i
( facendone r i ch ies ta  scr i t ta ) .

I  pagament i  vengono e f fe t tua t i  da l la  Soc ie ta  enr ro  t ren tà  g io rn i  da l  r i cev in ren to  de l la  documentaz ione
r ìch ies ta  (p rev ia  consegna c ie l l  o r ig ina le  d i  po l i zza .  d ì  evenru . r l i  append ic i  e  de l l  evenrua ie  documenraz- ione
a i  f in í  f i sca l i ) .

h) Incl icazione dei valori  cl i  r iscatto, nonché del la natura clel le relat ive garanzie:

ne l  p roget to  esenrp l i f i ca t l vo  a l lega to  sone r ipor ta t i  i va lo r i  c i i  r i sca t to  dererminat i .  in  cas i  d r  sospens ione de ì
pagamenlo  c le i  p rer i i  in  c iascuno deg l i  ann i  inc l i ca t i .  con  r i íe r ìmento  a l le  ipo tes i  l v r  cor rs jdera te .

i)  Moclal i tà di esercizio clel cl ir i t to di recesso e di revoca clei la proposta:

i l  Conr raente  ha  d i r i t to  d i  recedere  da i  con t ra t to  en i ro  30  g io rn ì  da l  momenio  in  cu i  e  in fo rmato  che i l  con-
I r a l i o  s l e s s o  è  s t a r o  c o n c l u s o .  L a  c o n c l u s i o n e  d e l  c o n t r a t t o  s i  c o n s ì d e r a . l v v e n u t a  n e l  g i o r n o  i n  c u i  i l
Cont raenre  ha  r i cevuto  comunicaz ione d i  accer tazrone de l la  p roposra  da  par te  de i la  Soc ìe ta .

I n  d i f e r t o  d a l  g i o r n o , n  c u ì :
-  i i  Conr raenre  ha  so t toscr i i ro  la  p ropos ta  e  versa to  i l  p remìo ;

-  i l  Cont raenre  ha  so t roscr i r to  la  po l i zza :

-  l l  Cont raente  ha  r i cevuto  la  po l i zza  f i rmara  da l la  Soc ie ra .

I l  recesso devessere esercìtato mediante lectera raccomànddta inviata ad EUROVITA ITALCASSE ASS|CU-
RAZIONI  S .p .A. -  V ia  S ic i l ia ,  no  167 -  00187 ROMA

i .n t ro  30  g io rn i  da l  r i cev imento  c ie l la  comunic lz ione ia  Soc ie tà  r ìmborsa  a l  Cont raen ie  ì l  p remio  eventua i -
mente  cor r Ìspos ta le .  d iminu i to  de l l ' ìmposra  e  de l la  par te  re la t i va  a i  r i sch io  per  i l  per ìodo duranre  i l  qua le  i l
conlrarro ha avuto effetto.

Ne l la  i . - rse  che precede la  conc lus ione de l  con t ra i to  i l  p roponente  ha  sempre  la  raco l ta  c i i  revocare  la  p rooo-
s ta  d i  ass icuraz ione.  o r tenendo ia  res t i ruz ione de l le  somme eventua lmenre  g ia  pagate  a j  ne t fo  de l le  spese
se ind ica te  ne l la  p roposra  s tessa.

l) Indicazioni general i  relat ive al regime f iscale appl icabi le:

lmposta sui prerni

I  p remi  de l le  ass ìcuraz ion i  su l la  v i ta  sono sogget l i  ad  una imposta  c ie i  2 .50 ,0  (misura  in  v igore  a l la  d . - i r . r  d Ì
redaz ione de l la  p resenre  no ta) .

Detrazione f iscale dei premi (escluso per Contraenti  persone giuricl iche)

L e . r s s i c u r a z i o n i  s u i l a  v i t a  d a n n o  d i r i t t o  a n n u a l m e n t e  a d  u n a  d e t r a z i o n e  c i a l l  i m p o s r a  s u l  r e d d i t o  d e l l e  p e r s o -
ne i i s iche  d ich ia ra to  d . r l  con f rae l r te . r l ie  cond iz ion i  e  ne i  l im i t ì  de l  p la fond d i  c ie t r . r ib i l i rà  f i ssar i  da l la  legge.

Per  po ter  benef ic ja re  c le l la  c le r raz ìone è  cornunque necessar io  che i l  conr ra t to  abb ia  una c iu ra ta  non in ie r io re
a  5  anr r ì  e  che i l  Cot ' t t raente  r inunc i  a l la  poss ìb i l i tà  d ì  r i ch ìedere  pres t ì t i  per  ta le  per iodo min imo.  Ne l  p la fond
d i  de t r r ib i l i tà  r ie r r t r . rno  anche ip remi  per  ass icur . rz ion i  ìn fo r tun i  e  !conr r ibur ì  o rev ider . rz iaJ i  nor . r  obb l ig . r to r i
per  legge.

In  v i r tu  c le l la  r ìc luz ione d ì  imposta  de l la  qua le  i l  Cont raente  v iene cos ì  a  benef ìc ia re ,  i l  cos to  e f fe t t i vo  de l l  as -
s icuraz ione r i su l t . r  in ie r io re  . r l  p remio  versa to ,  come esempl i f i ca to  ne i  Proger ro  a l lega to .  Per . r i t ro ,  in  caso d i
r i sca t to  c ie l lass icur . tz ione pr ima che s iano t rascors i  c i r rque ann i  da l ia  s t ipu laz ione,  è  p rev is ro  per  iegge i l
r e a r  I n P r n  . r  r : < < : z í n r " 1 g .

il



Tassazione del le somme assicurate
Le sonrme cor r i spos te  ìn  d ipender rza  d i  ass icuraz ione su l la  v i ta :
-  sono esenf ì  c la i l  IRPEF e  Ca l l ' impost . r  su l ìe  success ion i ,  se  cor r i spos fe  in  caso d i  n rone de l l  Ass icura to ;
-  neg l ì  a l f r i  cas i ,  se  cor r i sposre  in  fo rm. r  c t ì  cap i ra le ,  sono sogget te  ad  imposra  a  f i to lo  d ì  r i tenu ta  de f in i t i va

s . r l vo  che i i  perc ip renre  non s ia  un  sogget io  esercer ì re  ù r t i v i rÀ  conrmerc ìa le .  ne l  qua l  caso la  r i tenu ta  è
app l ic . r ta  a .  t i to lo  d i  acconto :  Ì imposra  è  pa i ' i  . r l  J2 .5 : , , r  de l la  d i f fe renza i ra  la  sonrn ia  dovu ia  e  la r Ì ìn ron ta-
re  c le i  p ren . r i  pagar i  .  e  s i  r iduce de i  Zro  per  ogn i  anno C i  dura . ra  de l lass icura ,z ione eccec jenre  ì  d iec l  (ad
e s e m p i o  d o p o  q u ì n d i c i  a n n i  l i m p o s t a  s a r a  p a r i  a l t  I  l , Z 5 ' r  e ,  d o p o  2 O  a n n i ,  a l  l O c c ) :

-  sono sogget te  ad  impos iz ione IRPEF l in r i ta ramente  a l  ó000 c le l  lo ro  ammontare .  se  cor r i sposre  a  t i ro lo  d i
ra te  c i ì  rend i ta  v i ta l i z ia .

m) Regole relat ive al l 'esame dei reclami

l l  C l i e n r e  c h e  n o n  s i  r i t e n g a  p i e n d m e n i e  s o d d i s f a r t o  l e l  s e r i z i o  r i c e ' . , u r o .  p u o  e s p o r r e  l e  s u e  r a g r o n i  a l l a
S o c i e t a  l U f f i c i o  T E C N I C O  V ì T A )  c h e  e  i n  o g n i  c a s o  a  d ì s p o s i z i o n e  p e r  i o r n i r e  t u t t i  i c h ì a r i m e n t i  u t i l ì .

E  c o n : u n q r r  i a c o l t a  d e l  C l i e n r e  p r e > e n r à i e  i e c . a n ì o  a i l l S v A P  I s r i r u r c  c i ì  V i g ' l ; . n z a  s L r l e  l s s i c - r a z ì o n i  P r i v a t e
e  d i  i n t e r e s s e  C o l l e r i i v o ) ,  c o n  s e d e  i n  V i a  \ , 1 i i t o r ì a  C o l o r r n a ,  n '  1 9 .  0 0 i 9 3  R O N 1 A ,  q u a l e  o r g a r o  à  c j o  p r e p o -
5  to .

n) Legislazione applicabi le

A l  conr ra . r to  s i  app i i ca  l ; r  legge l t . r l iana  Le  par t Ì  possono ru r rav ja  par iu i re  iapp l ìcazrone d i  una d iversa  leg i -
s l a z i o n e  e t l  . n  t a l  c d s o  s i r r d  l a  S o c i e t a  à  p r o p o r r e  q u e l l a  d a  a p p l i c a r e .  s u l l a  q u a l e  c o r - . ì u n q u e  p r e , , a r : a n n o  l e
r o r m e  . m p e r a r i v e  c i i  c t r r i r r o  . r a l j a ; r o .

o) Lingua uti l izzabi le

l l  t o n i : a t : o  r  i e n e  r e d a t t o  i i r  I i n g u a  ì r . ' . l i . r r r a :  l e  : r . r u i  p o s s o n o  r - r r r ' , i a  p a : : u i ' e  r r n . r  j i , e r s . - .  l i : r g ' t a  C i  r e c a : . o n e
ed in  ia l  caso sarà  Ia  Soc ie t . r  à  DroDor re  cue l l . r  Ca u t i i i zz . t re .

3. Informazioni in corso di contratto

lnformazioni relat ive al la Società

La Soc je ra  cor Ì rL rn ;chera  te rnpes t ivamente  Der  ìsc r i t to  a i  Con i raente  qua iunque r , ro r j i f i ca  dovesse ìn te rvenì re
n e l  c c r s o  d e i l a  d u r a t a  c o n i r r f t u < 1 1 e ,  c o n  r i f e r i m e n t o  a s l i  e l e m e n i i  i n d i c a r i  a l  p u n r o  i ) .

Informazioni relat ive al contratto

La Soc ie tà  fo rn i ra  per  ìsc r i t to  a l  Cont raenre .  i re i  corso  de i la  durara  cont ra r tua le .  le  s tesse in fo rnraz ion i  d i  cu ì
a l  o r e c e c j e n t e  p u n t o  Z )  l e t t e r e  a ) ,  b ) ,  c ; ,  c l ) . 0 ,  C ) . h r .  q u a i o r a  s u b i s c . r r i o  v a r ì . r z i o r r i  p e r ' Ì a  s o t r o s c r i z ì o n e  d l
c lauso le  a .gg iun t ive  à l  r -on1y311o,  oppure  in tenrenute  mod j f i che  ne i la  iegrs laz io r re  ad  esso aDpl ìc . rb i le .

lníormazioni sul la rívalutazione del contrattq,

Annua lmer i re  la  Soc ie ra  comurr ìchera  per '  ì sc i - r r to  a l  Con l raente  i l  l i ve l ìo  p ì 'og iess ivamente  raggÌun to  da l
cap. ta le  ass ìcura to  per  e l fe r ro  de l la  r i va lu r . . . z ione de l  conr rar fo .  oppure  la  cor r i spor rder r re  rn isura  d i  aunrer r -
to .  A  r i ch ies ta  de l  Cont raente ,  da  ino l r i -a re  a i la  D i rez ione Cenera le  de i la  Soc ie ta .  l c ì  s t€ssà  io rn ì ra  so l lec i ia -
rnente  e  conrunque nor - t  o l t re  30  g io rn i  c l . r l  r i cev i rner r to  de l la  r i ch ìes t . r .  l i n ic rmaz ione re la r iv . r  a l  va lo re  d i
nsca t to  ma. tu ra to .
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